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Wprowadzenie

Na podstawie art.110 ust.9 ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spotecznej Miejsko-
Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej w Warcie przedktada sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci za 2017rok.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Warcie jest jednostka organizacyjng

Gminy i Miasta , nie majgca osobowosci prawnej, powotang do realizacji zadah z zakresu
pomocy spotecznej.
Podstawowym aktem prawnym na podstawie ktérego dziata Osrodek jest ustawa o pomocy
spotecznej. OS$rodek realizuje takze zadania wynikajgce z innych przepiséw prawnych takich
jak ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o osobach uprawnionych do alimentéw,
ustawy pomoc pafAstwa w wychowywaniu dzieci, ustawy o0 systemie o$wiaty
w zakresie pomocy materialnej o charakterze socjalnym - stypendia i zasitki szkolne dla
uczniow uprawnionych do $wiadczen, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej oraz ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Struktura organizacyjna Os$rodka

Utworzenie i utrzymanie Os$rodka Pomocy Spotecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikéw jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajagcym z art.17
ust. 18 ustawy o pomocy spotecznej.
Osrodek Pomocy Spotecznej w celu realizacji zadan zatrudniat w 2017r 15 pracownikdw,
w tym 7 oséb obstugiwato teren, 3 pracownikéw realizowato $wiadczenia rodzinne i zaliczke
alimentacyjng oraz $wiadczenia wychowawcze pozostatych 5 pracownikéw to Kierownik
oraz Glowna Ksiegowa i Ksiegowa Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej,
asystent rodziny oraz sprzataczka.
W celu sprawnej realizacji zadan pracownicy Osrodka biorg udziat w szkoleniach i
spotkaniach dotyczacych pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych oraz innych kwestii

waznych dla prawidtowego funkcjonowania Osrodka.

Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej
Prawo do Swiadczeh z pomocy spotecznej, jezeli umowy miedzynarodowe nie stanowig

inaczej, przystuguje:

1 osobom posiadajagcym obywatelstwo polskie majacym miejsce zamieszkania i

przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;



2. cudzoziemcom majagcym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej posiadajgcym zezwolenie na osiedlenie sig, zgode na pobyt

tolerowany lub status uchodzcy-nadany w Rzeczypospolitej Polskiej;

3. obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktorzy

uzyskali zezwolenie na pobyt.

Kto moze skorzystaé z pomocy spotecznej
O pomoc finansowg mogga stara¢ sie osoby, ktore spetniajg warunki okreslone w ustawie o

pomocy spotecznej:

» trudna sytuacja zyciowa
» trudna sytuacja finansowa

przy czym oba warunki muszg by¢ spetnione jednocze$nie.
Prawo do $wiadczeh z pomocy spotecznej, na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spotecznej z
dnia 12 marca 2004 roku, przystuguje osobom i rodzinom z powodu przyczyn, do ktorych

naleza:

* ublstwo

» sieroctwo

* bezdomnos$¢

* bezrobocie

* niepetnosprawnosé

» diugotrwata lub ciezka choroba

* przemoc w rodzinie

e potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietno$é

» bezradno$¢ w sprawach opiekuiAczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa

domowego, zwlaszcza w rodzinach niepeinych i wielodzietnych

e brak umiejetnosci w przystosowaniu do zycia miodziezy opuszczajacej placéwki

opiekunczo-wychowawcze
e trudnosci w integracji oséb, ktére otrzymaty status uchodzcy
» trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego

e alkoholizm lub narkomania



e zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe

* kleska zywiotowa lub ekologiczna
Miesieczny dochod osoby lub rodziny ubiegajacej sie o pomoc nie moze by¢é wyzszy od
kwoty okreslonej w ustawie o pomocy spotecznej /tzw. kryterium dochodowe ustalone

zgodnie z art.8 ust. 1/. Obecnie obowigzujgce kwoty wynoszg odpowiednio:

» 0soba samotnie gospodarujaca, ktorej dochdd nie przekracza kwoty 634 zt
e o0soba w rodzinie, w ktérej dochdd na osobe nie przekracza kwoty 514 zt

e rodzina, ktorej dochod nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobe w

rodzinie

Uprawnienia do pomocy materialnej zalezne sg od wysoko$ci dochodu w rodzinie przy
jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z powoddéw wymienionych w art. 7 pkt 2-15
lub innych okolicznosci uzasadniajgcych udzielanie pomocy spotecznej.

Kryteria dochodowe podlegajg weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wyniku badan progu
interwencji socjalnej. Badania progu interwencji socjalnej dokonuje Instytut Pracy i Spraw
Spotecznych.

Komu nie przystuguje pomoc

» osobie odbywajacej kare pozbawienia wolnosci nie przystuguje prawo do $wiadczen z

pomocy spotecznej

» o0sobie tymczasowo aresztow'anej zawiesza sie prawo do $wiadczen z pomocy

spotecznej. Za okres tymczasowego aresztowania nie udziela sie $wiadczen.

SWIADCZENIA PIENIEZNE
Zasitek staty

Przystuguje osobie petnoletniej:

» samotnej, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci,
jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego (634 zt) wskazanego w

ustawie 0 pomocy spotecznej

e pozostajgcej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku Ilub
niepetnosprawnosci, jezeli dochdd, jak réwniez dochéd na osobe w rodzinie jest

nizszy od kryterium dochodowego (mniejszy lub réwny 514 zt)



Catkowita niezdolno$¢ do pracy - oznacza zaréwno catkowitg niezdolno$¢ do pracy w
rozumieniu przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych albo
zaliczenie do | lub 1l grupy inwalidéw lub legitymowanie sie znacznym lub umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych.

Wysokos¢ zasitku statego stanowi:

* w przypadku oséb samotnych - réznice pomiedzy kwotg 634 zt tj. kryterium na osobe

samotnie gospodarujacg, a posiadanym dochodem,

* w przypadku 0s6b w rodzinie - réznice pomiedzy kwotg 514 zt na osobe w rodzinie, a

faktycznie posiadanym dochodem na osobe w rodzinie.

W przypadku zbiegu uprawnien do zasitku statego i renty socjalnej zasitek staty nie
przystuguje.
Wysokos¢ przyznanego zasitku statego nie moze przekraczaé kwoty 604,00 zt miesiecznie, a

takze nie moze by¢ nizsza niz 30 zt.

Osobe przebywajacag w domu pomocy spotecznej lub ubiegajacy sie o przyjecie do niego
uznaje sie za osobe samotnie gospodarujaca, jezeli przed przyjeciem do domu pomocy
spotecznej lub rozpoczeciem oczekiwania na miejsce w takim domu byfa uprawniona do

zasitku statego.

Z tej formy pomocy w roku 2017 skorzystato 68 osoby na fgczng kwote 299.709,00 zt

Zasitek okresowy
Przyznany moze by¢ osobom irodzinom, ktérych posiadane zasoby pieniezne nie wystarczajg

na zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych w szczegdlnos$ci ze wzgledu na:

» diugotrwatg chorobe, jezeli choroba ta spowodowata wzrost kosztéw utrzymania na
skutek koniecznosci stosowania lekdw, a ich koszt stanowi znaczny uszczerbek w
budzecie domowym, dojazdéw do placowek zdrowia, zabiegébw medyczno -
rehabilitacyjnych

» niepetnosprawnosc, jezeli powoduje wzrost kosztéw utrzymania

O uzyskanie zasitku okresowego mozna roéwniez stara¢ sie z powodu:



Zasitek celowy

Zasitek ten mozna otrzymac na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej, np. na pokrycie
czesci lub catosci kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opaty, odziezy, niezbednych
przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze
kosztow leczenia, badZz tez w przypadku straty jaka poniosta osoba lub rodzina w wyniku
zdarzenia losowego.

Zasitek celowy moze by¢ przyznany osobom bezdomnym i osobom niemajgcym dochodu
oraz mozliwosci uzyskania Swiadczen na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu
w NFZ na pokrycie czesci lub catosci wydatkbw na S$wiadczenia zdrowotne.
W  szczegblnie uzasadnionych przypadkach osobie Ilub rodzinie o dochodach
przekraczajgcych kryterium dochodowe /patrz: kto moze skorzysta¢ z pomocy/ moze by¢
przyznany specjalny zasitek celowy, ktéry nie podlega zwrotowi. Jednak wysoko$é nie moze
przekroczy¢ odpowiednio Kkryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub

rodziny.

W roku 2017 zasitki celowe zostaty przyznane 238 osobom i rodzinom na tgczng kwote

187.383,00 ,w tym 21 rodzinom przyznano zasitki celowe specjalne na kwote 8.458,00 zt.

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze

Ustugi opiekuricze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie
kontaktow z otoczeniem.

Specjalistyczne ustugi opiekufAcze sa to ustugi dostosowane do szczeg6lnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze

specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

W 2017r nie byto oséb zainteresowanych tg forma pomocy.

SWIADCZWNIA NIEPIENIEZNE
a) Skiadki na ubezpieczenia zdrowotne
b) Sprawienie pogrzebu

c) Positek



e braku mozliwoéci zatrudnienia,

* mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnied do Swiadczen z innych systemow
zabezpieczenia spotecznego (np.. oczekiwanie na wyptate lub przyznanie renty z
ZUS)

Starajac sie 0 zasitek z tego powodu nalezy przedstawié przede wszystkim:

e orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci/ niezdolnosci do pracy lub stosowne
zaswiadczenie lekarskie okreslajace niepetnosprawnos$é, a takze dokumenty

potwierdzajace poniesione koszty leczenia.

Przyznawanie zasitku okresowego z powodu braku mozliwosci zatrudnienia zobowigzuje
whnioskodawce do aktywnego poszukiwania zatrudnienia, ktére nie moze ograniczy¢ sie
jedynie do zarejestrowania w urzedzie pracy.

Osoba ubiegajgca sie o Swiadczenie z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia powinna
podja¢ kazda prace, nawet jesli nie jest ona zgodna z jej kwalifikacjami. Jednym
uzasadnionym  powodem odmowy sg istniejgce  przeciwwskazania  zdrowotne.
Wysokos$¢ przyznanego zasitku okresowego uzalezniona jest od dochodu rodziny: wyptacany
jest do wysokosci roznicy pomiedzy kryterium dochodowym ustalonym dla danej rodziny
zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, a faktycznie posiadanym dochodem. Zasitek
okresowy w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej nie moze by¢ wyzszy niz 634 zt i
nizszy niz 20 zt.

Kwota zasitku nie moze by¢ nizsza niz 50% roznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny
lub osoby a dochodem tej rodziny lub osoby.

Okres na jaki przyznawany jest zasitek okresowy uzalezniony jest od indywidualnej sytuacji
osoby czy rodziny. Okresla go osrodek pomocy spotecznej na podstawie okolicznosci sprawy.
W przypadku przedtuzenia okresu wyptacania zasitku, do dochodu, ktéry stanowi podstawe
do okreslenia wysokosSci przyznanego zasitku, nie wlicza sie Swiadczenia wyptacanego w

okresie poprzedzajacym jego ponowne przyznanie.

W 2017r z pomocy w formie zasitkbw okresowych wydatkowanych zostato tgcznie
189.939,00 1z}, z czego kwota 175.00,00 zt byta dotacjg z budzetu panstwa, pozostata
kwota w wysokos$ci 14.939,00 zt stanowita srodki wiasne.

Zasitki okresow e zostaty wyptacone 132 rodzinom.



d) Pobyt w domu pomocy spotecznej

e) Praca socjalna

a) Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne
Przystuguja osobom objetym pomocg w formie zasitkow statych i nie posiadajgcym

ubezpieczenia z innego tytutu.

b) Sprawienie pogrzebu
Osobom, ktére nie majg rodziny badZ rodzina nie chce lub nie moze zajg¢ sie

pochéwkiem gmina ma obowigzek zaja¢ sie pogrzebem.

W roku 2017 osrodek pomocy spotecznej nie sprawowat pochowek zadnej osobie.

¢ ) Positek

W roku 2017r OSrodek realizowat Rzadowy Program ,, Positek dla potrzebujacych” W
ramach tego programu pomocg w formie dozywiania objeliSmy 319 osoby, w tym 285
dzieciom optacono obiady w stotowkach szkolnych , 18 rodzin ( 45 o0s6b) otrzymato pomoc
finansowg na zakup zywnosci.

Koszt catego programu w 2017r to kwota 184.556,00 zt . Z tego kwota 101.320,00 zt

stanowita dotacja celowa , pozostata czes¢ tj. 83.236,00 zt to Srodki z budzetu gminy.

d) Pobytw domu pomocy spotecznej

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnej, nie
mogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnié
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w
domu pomocy spotecznej. Jest to zadanie wiasne gminy o charakterze obowigzkowym. Od
2004r obowigzani do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej sg w kolejnosci:
mieszkaniec domu ( 70% swoich dochod6éw), matzonek, zstepni przed wstepnymi oraz gmina,
z ktorej osoba zostata skierowana.

W 2017r poniesliSmy odptatnos$¢ za 16 oséb w tgcznej wysokosci 342.401,00z.

Praca socjalna
Praca socjalna nalezy do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym. Wg ustawy
jest to dziatalno$¢ zawodowa realizowana przez pracownikéw socjalnych a prowadzona z

osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywno$ci i samodzielnoSci



zyciowej oraz odzyskania zdolnosci do funkcjonowania w spoteczefstwie poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych atakze tworzenie warunkdw sprzyjajagcych temu celowi.

Aby osiagna¢ efekty nalezy podejmowac wspotprace z roznymi w zaleznosci od potrzeb
instytucjami np. komisariatem policji, sadem rodzinnym, szkotami, placéwkami stuzby
zdrowia, poradnig pedagogiczno - psychologiczna, zakladem ubezpieczehn spotecznych,
urzedem pracy i innymi.

Pracg socjalng w $rodowisku lokalnym w 2017 roku objeto 175 rodzin.

Praca socjalna obejmowata w roku 2017 nastepujgce zagadnienia:

- poprawa warunkéw materialnych poprzez wskazywanie mozliwosci wykorzystania
wiasnych uprawnien i udzielanie pomocy w ich uzyskaniu (uzyskanie zasitkow
pielegnacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych, swiadczen emerytalno-rentowych, itp.)

- poprawa warunkéw' mieszkaniowych poprzez wskazywanie mozliwosci i pomoc wW
zatatwieniu formalno$ci zwigzanych m. in. z zamiang mieszkania, uzyskaniem lokalu
socjalnego oraz posredniczenie w przekazywaniu uzywanych mebli, sprzetu AGD, itp.

- poprawa stanu zdrowia i utatwienie szybszego zadziatania stuzb medycznych poprzez m. in.
zamawianie lekarskich i pielegniarskich wizyt domowych, pomocy w uzyskaniu miejsc w
Domach Pomocy Spotecznej, zakladach opiekunczo-leczniczych, szpitalnych oddziatach
leczenia odwykowego lub innych placowkach odwykowych.

- zagwarantowanie osobom starszym i niepetnosprawnym opieki min. poprzez uaktywnienie
cztonkdéw rodziny, pomoc W zorganizowaniu prywatnych ustug opiekunczych,
zorganizow'anie pomocy sasiedzkiej itp.

- poprawa relacji miedzy cztonkami rodziny poprzez m. in. mediacje w sprawach konfliktéw
rodzinnych, organizacje dostepu do poradnictwa specjalistycznego, wspotprace z policjg i
kuratorami sgdowymi itp.

- zapewnienie dzieciom zorganizowanego wypoczynku letniego, oraz czasu wolnego,

- wnioskowanie do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng z uwagi na podejrzenie
niewlasciwego sprawowania przez rodzicow wiadzy rodzicielskiej i opieki nad dzieémi,

- organizowanie interwencji w sprawach o0s6b i rodzin w sytuacjach zagrozenia zycia i
zdrowia (np. zaniedbania zdrowotne dzieci, brak zgody na zabezpieczenie schronienia w
okresie silnych mrozoéw, stan upojenia alkoholowego rodzicdw wychowujgcych mate dzieci
itp.) oraz wspdtpraca z innymi stuzbami w tym zakresie,

- zatatwianie formalnos$ci zwigzanych z leczeniem szpitalnym oséb, ktérych stan zagraza ich

zdrowiu lub zyciu, a ktdre dobrowolnie nie poddaja sie leczeniu specjalistycznemu,



- pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych (uzyskanie dowodu osobistego, uzyskanie dodatku
mieszkaniowego, $wiadczen rodzinnych, $wiadczern emerytalno-rentowych, uzyskania
orzeczenia lekarskiego),

- udzielanie poradnictwa i organizowanie poradnictwa specjalistycznego, informowanie o
mozliwosciach uzyskania wsparcia lub kierowanie do poradnictwa specjalistycznego —
organizowanie i motywowanie do uczestniczenia w grupach wsparcia dla os6b bezrobotnych,
dla ofiar przemocy i 0s6b wspétuzaleznionych, oraz dla rodzicéw,

- kierowanie do udziatu i wnioskowanie o przyjecie do projektow realizowanych przez
PUP,PCPR wspétfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej,

- organizowanie i dostarczanie zywnosci unijnej, paczek zywnosciowych,

- wspdtpraca z innymi instytucjami i organizacjami poprzez wspdlne dziatania w zespotach na

rzecz rozwigzywania probleméw w rodzinach.

Zadania ustawy o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych.

Prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej

Osoby ubogie (spetniajace kryterium dochodowe okre$lone w ustawie o pomocy spotecznej)
nie posiadajgce ubezpieczenia zdrowotnego, mogaje uzyskaé za posrednictwem OPS.
Dokumentem potwierdzajgcym prawo do Swiadczeri opieki zdrowotnej Swiadczeniobiorcy,
jest decyzja wydana przez Burmistrza, potwierdzajgca to prawo. Decyzje wydaje sie po
przedtozeniu przez $wiadczeniobiorce dokumentéw potwierdzajacych: posiadanie
obywatelstwa polskiego, zamieszkiwanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, stwierdzeniu spetnienia kryterium
dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ustawy o pomocy spotecznej, stwierdzaniu braku
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 12 ustawy o pomocy spotecznej. Prawo do $wiadczen

opieki zdrowotnej przystuguje przez okres 90 dni od dnia ztozenia wniosku.

W roku 2017r Osrodek Pomocy Spotecznej przyznat prawo do $wiadczeh zdrowotnych
18 osobom.
Osrodki wsparcia
Na ternie gminy i Miasta Warta dziatajag dwa osrodki wsparcia. Sg to:
« Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze w Warcie , w ktérym pomoca objetych w

2017r byto 25 dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo



«  Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w

Rozdzatach. Do SDS uczeszcza 10 os6b.

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI | ORGANIZACJAMIPOZARZADOWYMI.

Wspdtpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.

Od lat scisle wspotpracujemy z PCPR, ktdry jest jednostkg organizacyjng pomocy spotecznej
na szczeblu powiatowym. Z tego tez wzgledu dziatalno$¢ osrodka pomocy spotecznej jest
uzupetniana przez dziatalno$¢ PCPR. Dotyczy ona miedzy innymi ustalania stopni
niepetnosprawnosci i zaliczania do oséb niepetnosprawnych, udzielania informacji 0
turnusach rehabilitacyjnych, warunkach otrzymania pomocy dla 0séb niepetnosprawnych oraz

Swiadczen dla dziecka i rodziny.

Wspétpraca z Urzedem Gminy i Miasta.

Wspotpraca ta dotyczy szczegdlnie pomocy merytorycznej oraz pomocy w zatatwianiu
roznych spraw naszych klientéw. Sg to sprawy dotyczace przydziatu mieszkan z zasobow
gminy, wyrabianiem dokumentow , zatatwiania dodatkow mieszkaniowych. Szczegdlnie
wazna jest wspotpraca z Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, do ktérej na
biezaco kierujemy wnioski o przymusowe leczenie odwykowe o0s6b uzaleznionych od

alkoholu.

Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy.
Dzieki tej wspotpracy mamy lepszy dostep do informacji dotyczacych organizowania

programdw aktywizacji oséb bezrobotnych oraz oferowanych miejsc pracy.

Wspotpraca z Sgdem Rejonowym.

Wspotpraca dotyczy podejmowania dziatan majacych na celu poprawe sytuacji zyciowej
rodzin z problemami. Polegajg one na informowaniu o niepokojgcych sytuacjach w rodzinach
stanowigcych zagrozenie dla prawidtowego funkcjonowania. Szczeg6lnie wazna jest dla nas
kwestia zaniedban i przemocy w rodzinach z maloletnimi dzieémi. Waznym elementem

wspoétpracy jest wspoétdziatanie z kuratorami sadowymi.

Wspotpraca z Komenda Policji.



Polega na wzajemnym informowaniu sie o $rodowiskach i miejscach stanowigcych
zagrozenie bezpieczenstwa zaréwno dla oséb w nich przebywajacych jak i z najblizszego
otoczenia. Podejmujemy interwencje podczas ktdrych pracownik socjalny wspélnie z
dzielnicowym odwiedzajg zagrozone S$rodowiska w celu rozwigzania wystepujgcych
probleméw. Dziatania te prowadzone gtébwnie w godzinach wieczornych majg na celu
skuteczniejszag pomoc osobom i rodzinom, zapobieganie przemocy, pozwalajg na lepszg

diagnoze $rodowisk.

Wspbitpraca z Zarzgdem Rejonowym PKPS.

Dnia 10 marca 2014 roku Rada Europejska formalnie przyjeta utworzenie Funduszu
Europejskiej Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD), ktéry jest kontynuacjg programu
PEAD. Nowy program obowigzuje na lata 2014-2020. W celu realizacji Europejskiego
Programu Pomocy prowadzimy wspotprace z PKPS w zakresie dystrybucji zywnosci w
wyniku, ktorej w 2017r pozyskaliSmy artykuly zywno$ciowe w ilosci 47.927,08 kg na
faczng kwote 229.721,48 z4

W okresie zimowym wystalisSmy 21 dzieci na zimowiska do Poronina o 6 dzieci do
Piwnicznej. W okresie wakacyjnym sfinansowaliSmy wypoczynek dzieci i mtodziezy z
rodzin ubogich. Dzieci nasze wypoczywaty w atrakcyjnych miejscowos$ciach i tak w tebie

wypoczywato 18 dzieci, w Jantarze - 4, w Gliczarowie Gornym - 19 dzieci.

Poradnictwo i pomoc instytucjonalna

Osrodek Pomocy Spotecznej oferuje osobom i rodzinom pomoc w formie pracy socjalnej,
poradnictwa  specjalistycznego ~w  szczeg6lnosci prawnego, psychologicznego,
pedagogicznego. Pracownicy socjalni udzielajg réwniez pomocy w zatatwianiu spraw
urzedowych oraz w utrzymaniu kontaktéw z otoczeniem. W razie niemoznos$ci zapewnienia
ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania klienta, pracownicy socjalni czynig starania o
umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej tj. placowce pobytu stalego zapewniajgcej

catodobowg opieke.

Praca socjalna

Praca socjalna nalezy do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym. Wg ustawy
jest to dziatalno$¢ zawodowa realizowana przez pracownikéw socjalnych a prowadzona z
osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnos$ci i samodzielnosci
zyciowej oraz odzyskania zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie

odpowiednich rol spotecznych a takze tworzenie warunkdw sprzyjajgcych temu celowi. Praca



socjalna moze by¢ rowniez prowadzona ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia
wspotpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb
cztonkéw spotecznosci. Nowoczesne podejscie do pracy socjalnej zaktada wejscie
pracownika Swiadczacego prace socjalng w role osoby udzielajgcej pomocy o charakterze
niematerialnym. Petni on role m. in. mediatora, negocjatora, coacha. mentora.

Gtownym priorytetem w pracy socjalnej jest szybka i poprawna diagnoza sytuacji osoby,
rodziny, $rodowiska, okreslajgca Zzrédta dysfuniccjonalnosci. Skuteczna realizacja pracy
socjalnej wymaga porozumienia i wspotpracy osoby wspieranej i pracownika socjalnego.
Praca socjalna obejmowata w roku 2017 nastepujgce zagadnienia:

- poprawa warunkéw materialnych poprzez wskazywanie mozliwosci wykorzystania
wihasnych uprawnien i udzielanie pomocy w ich uzyskaniu (uzyskanie zasitkow
pielegnacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych, Swiadczen emerytalno-rentowych, itp.)

- poprawa warunkoéw mieszkaniowych poprzez wskazywanie mozliwosci i pomoc w
zatatwieniu formalno$ci zwigzanych m. in. z zamiang mieszkania, uzyskaniem lokalu
socjalnego oraz posredniczenie w przekazywaniu uzywanych mebli, sprzetu AGD, itp.

- poprawa stanu zdrowia i utatwienie szybszego zadziatania stuzb medycznych poprzez m. in.
zamawianie lekarskich i pielegniarskich wizyt domowych, pomocy w uzyskaniu miejsc w
Domach Pomocy Spotecznej, zakladach opiekunczo-leczniczych, szpitalnych oddziatach
leczenia odwykowego lub innych placéwkach odwykowych.

- zagwarantowanie osobom starszym i niepetnosprawnym opieki min. poprzez uaktywnienie
cztonkéw rodziny, pomoc w zorganizowaniu prywatnych ustug opiekunczych,
zorganizowanie pomocy sasiedzkiej itp.

- poprawa relacji miedzy cztonkami rodziny poprzez m. in. mediacje w sprawach konfliktéw
rodzinnych, organizacje dostepu do poradnictwa specjalistycznego, wspdtprace z policjg i
kuratorami sgdowymi itp.

- zapewnienie dzieciom zorganizowanego wypoczynku letniego, oraz czasu wolnego,

- wnioskowanie do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng z uwagi na podejrzenie
niewtasciwego sprawow”ania przez rodzicéw witadzy rodzicielskiej i opieki nad dzie¢mi,

- organizowanie interwencji w sprawach 0s6b i rodzin w sytuacjach zagrozenia zycia i
zdrowia (np. zaniedbania zdrowotne dzieci, brak zgody na zabezpieczenie schronienia w
okresie silnych mrozéw, stan upojenia alkoholowego rodzicow wychowaijagcych mate dzieci
itp.) oraz wspotpraca z innymi stuzbami w tym zakresie,

- zatatwianie formalno$ci zwigzanych z leczeniem szpitalnym oséb, ktorych stan zagraza ich

zdrowiu lub zyciu, a ktére dobrowolnie nie poddajg sie leczeniu specjalistycznemu,



- pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych (uzyskanie dowodu osobistego, uzyskanie dodatku
mieszkaniowego, S$wiadczen rodzinnych, $wiadczenn emerytalno-rentowych, uzyskania
orzeczenia lekarskiego),

- udzielanie poradnictwa i organizowanie poradnictwa specjalistycznego, informowanie o
mozliwosciach uzyskania wsparcia lub kierowanie do poradnictwa specjalistycznego —
organizowanie i motywowanie do uczestniczenia w grupach wsparcia dla oséb bezrobotnych,
dla ofiar przemocy i 0s6b wspétuzaleznionych, oraz dla rodzicow,

- kierowanie do udziatu i wnioskowanie o przyjecie do projektow realizowanych przez
PUP,PCPR wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,

- organizowanie i dostarczanie zywnosci unijnej, paczek zywnosciowych,

- wspOtpraca z innymi instytucjami i organizacjami poprzez wspolne dziatania w zespotach na

rzecz rozwigzywania problemdéw w rodzinach.

REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY

Wspieranie rodziny - Asystent rodziny, 2017 r.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej stanowi, Ze panstwo zapewnia ochrone dziecka,
a w swojej polityce spotecznej i gospodarczej bierze po uwage i uwzglednia dobro
podstawowej komérki spotecznej - rodziny. Prawo do szczegdlnego zainteresowania
i szczeg6lnej pomocy ze strony wiadz publicznych i samorzgdowych majg rodziny znajdujgce
sie w trudnej sytuacji materialnej i spotecznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzin

wielodzietnych i niepetnych.

Jednym z podstawowych zadan pomocy spotecznej jest wspieranie rodzin,
podopiecznych w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych samodzielnie nie sg
oni w stanie pokonaé. Niewatpliwie jedng z takich sytuacji zyciowych jest niewydolnos¢
opiekurnczo-wychowawcza rodziny, a najgorsze z mozliwych nastepstw tej sytuacji to
umieszczenie dziecka lub dzieci w pieczy zastepczej. Warunkiem powrotu dziecka do rodziny
biologicznej jest istotna zmiana w funkcjonowaniu rodziny, poprzez eliminacje przyczyny

w zwigzku z ktdrg dziecko zostato odebrane. Nie jest to zadanie tatwe.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktora weszia w zycie
z dniem 1 stycznia 2012 r. i powotata do zycia instytucje asystenta rodziny. Asystent rodziny
wspiera rodzine, aby samodzielnie mogta pokonywadé trudnosci zyciowe, zwtaszcza dotyczace

opieki i wychowania dzieci. Termin ten wprowadzono od stowa ,asysta”, ktére jest



okresleniem osoby towarzyszacej, wspotobecnej, pomagajacej, bedacej w pogotowiu.
Asystent towarzyszy rodzinie we wprowadzaniu zmian w ich mysleniu, zachowaniu i
otoczeniu, koniecznych do tego , aby $rodowisko rodzinne sprzyjato bezpieczeAstwu i
prawidtowemu rozwojowi dziecka. Cechami charakterystycznymi w pracy asystenta rodziny
jest indywidualizacja pracy w odniesieniu do rodziny, majgca wyptywaé z faktu matej liczby
odbiorcow i dostosowanie jej do ich indywidualnych i realnych potrzeb. Asystent ma za
zadanie zwiegkszyé poczucie wptywu rodziny na wilasne zycie podnoszac w ten sposob jej
samoocene w odniesieniu do rodziny jako grupy jak réwniez indywidualng jednostek w tej
grupie. W zatozeniach pedagogicznych, indywidualna pomoc i konsultacja stuzy¢ ma
rozwojowi kompetencji spotecznych, osigganiu wyznaczonych celéw, wzbudzaniu wiary w
wiasne mozliwosci i zasoby wewnetrzne i motywowaniu do podejmowania dziatan,
uznawanych do tej pory za niewykonalne. Wynikiem tych dziatah ma by¢ usamodzielnienie
rodziny i pozostawienie dzieci w rodzinie, w $rodowisku rodzinnym zapewniajgcym im
poczucie bezpieczenstwa i prawidtowy rozwdj a gdy doszto do umieszczenia dziecka w

pieczy zastepczej, powroét tego dziecka.

W 2017 roku w pieczy zastepczej z terenu Gminy Warta w réznych jej formach przebywato
10 dzieci, ktérych koszt utrzymania dla Gminy wyniést 48.082,11 zt. Koszty umieszczenia
dzieci w pieczy zastepczej od 1 stycznia 2012 r. ponosi samorzad terytorialny, a wysokos¢
kwoty partycypacji dla Gminy wynosi 10 % w pierwszym roku, 30 % w drugim roku i 50 %

w trzecim i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j.

MGOPS w Warcie majagc na uwadze zapisy zawarte w ustawie o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy =zastepczej zatrudnia asystenta rodziny, Kkorzystajac przy tym
Z resortowego programu wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej. W ramach
zawieranych corocznie porozumien pomiedzy Wojewoda t6dzkim, a Gming Warta, Gmina
otrzymuje mozliwo$¢ wspoHinansowania tej dziatalnosci ze strony Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej. Od 1 stycznia 2015 r. dziatalno$¢ asystenta rodziny na terenie
Gminy jest obligatoryjna w zwigzku z zapisami w/w ustawy. W roku 2017, Gmina Warta

ponownie skorzystata ze wsparcia resortowego.

W roku 2017, na terenie Gminy Warta, pomocg asystenta rodziny zostato objetych 16 rodzin.
Wobec wszystkich dzieci, w 2017 r. asystent rodziny prowadzit monitoring sytuacji
edukacyjnej we wszystkich szkotach na terenie Gminy Pelczyce oraz w szkotach poza jej

terenem. Monitoring ten prowadzono we wspOipracy z Dyrekcjg Szkoét oraz pedagogami



szkolnymi i kadrg pedagogiczng. Ze wszystkimi placowkami o$wiatowymi i przedszkolnymi

asystent rodziny wspdtpracuje na zasadzie wzajemnej pomocniczosci.

Asystent rodziny wspotpracuje na tej samej zasadzie z Kuratorami Zespotu Sadowej Stuzby
Kuratorskiej Sadu Rejonowego w Sieradzu. W 201% r. Asystent rodziny wystepowat jako

uczestnik przed Sagdem Rodzinnym w sprawach o charakterze opiekuficzo-wychowawczym.

Wobec rodzin, z ktorymi zakonczono wspétprace w latach poprzednich, asystent rodziny
prowadzi zgodnie z zapisami ustawy dalszy monitoring sprawdzajagcy poprawnosc

funkcjonowania a w szczegolnych przypadkach stuzy dalszg pomoca.

W ramach pracy ,w roku 2017, asystent rodziny odbyt Kilkaset wizyt w miejscu zamieszkania
rodzin i podobng ilos¢ konsultacji w $srodowisku biurowym. Dla wspotpracujacych rodzin jest
w ciggtej dyspozycji telefonicznej. Ponadto do asystenta rodziny zgtasza sie wiele innych
0s0b z prosbg o doradztwo w sprawach opiekunczo wychowawczych i rodzinnych jak
rébwniez z proshami o pomoc w napisaniu wiasciwych wnioskéw do Sadu rodzinnego.

Wszyscy w miare mozliwosci otrzymuja pomoc.

W 2017 r. asystent rodziny w mysl ustawy brat udziat w wielu kursach i szkoleniach

podnoszac swoje umiejetnosci na rzecz jako$ci wykonywanej pracy.

W 2017 r. ustawodawca powierzyt asystentom rodziny dodatkowe obowigzki zwigzane
z wprowadzong w zycie od 1 stycznia 2017 r. Ustawg o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin

,» Za zyciem”,

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ZESPOLU INTERDYSCYPLONARNEGO ZA
2017ROK
Ustawa z dnia 10 czerwca 2010 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
oraz niektérych innych ustaw ( Dz.U. Nr 125 po0z.842) zobowiazata gminy do tworzenia
Zespotow Interdyscyplinarnych (art.6.2 pkt 4 w/w ustawy)

Uchwatg Nr IV/10/11 Rady Gminy i Miasta w Warcie z dnia 15 lutego 20lir. zostat
przyjety Gminno - Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2011-
2020.

Przewodniczacy Rady i Gminy Miasta w Warcie w uchwale NR XI1/55/11 z dnia 27
WTzesnia 201 Ir. okre$lit tryb i sposdb powotlywrmnia i odwolywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczeg6towych warunkéw jego funkcjonowania. Wykonanie

uchwaty powierzono Burmistrzowi Gminy i Miasta Warta.



Porozumienia o wspotpracy w Zespole Interdyscyplinarnym z dnia 30 listopada
zostaly podpisane przez Burmistrza Gminy i Miasta Warta oraz przedstawicieli instytucji
zwigzanych z realizacjg zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

Zarzadzeniem Nr 72/11 dnia 21.12.2011 r. Burmistrz Gminy i Miasta Warta z dnia
21.12.2011 w sprawie powotania i sktadu Gminno- Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, do pracy w Zespole, Burmistrz powotat taki
zespot..

Organizacja pracy Zespotu okreSlona zostata w regulaminie Gminno Miejskiego
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktory jest
zatgcznikiem do w/w zarzadzenia.

Pierwsze posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego w 2017 r. odbyto sie dnia 30
marca 2017 r. W posiedzeniu uczestniczylo 7 cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.
Nieobecne osoby usprawiedliwity sie telefonicznie. Na posiedzeniu zakofczono procedure
»Niebieska Karta” w 9 rodzinach w tym: 8 procedur z 2016 r. i 1 przypadek z 2017 r.

Drugie Posiedzenie Zespotu odbyto sie 29 czerwca 2017 r. w ktérym udziat wzieto
5 o0s6b, pozostali cztonkowie usprawiedliwili nieobecno$¢ telefonicznie. Omdwiono
podejmowane przez Zespot dziatania, przedstawiono dane statystyczne z realizacji procedury
»Niebieska Karta”. Zaproponowano cztonkom Zespotu udziat w szkoleniu ,,Przeglad
najwazniejszych zagadnien z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie”
w Juracie w terminie 29.05.2017r do 01.06.2017 r. Na posiedzeniu zakonczono w 2 rodzinach
procedure ,,NK” w tym : 1procedura ,,NK” z 2016 r. oraz 1 procedura ,,NK” z 2017 r.

Trzecie posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego w ktdrym udziat wzieto 8 cztonkdéw
Zespotu odbyto sie 29 wrzednia 2017 r., nieobecne osoby usprawiedliwity sie telefonicznie.
Cztonkom Zespotu Interdyscyplinarnego zaproponowano udziat w szkoleniu pt: ,,Zadania
OPS, GKRPA oraz Zespotu Interdyscyplinarnego w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie”
w terminie 12.11.2017r. do 15.11.2017 r. Na posiedzeniu zakoriczono procedure ,,NK” w 8
rodzinach w tym : 1procedura ,,NK” z 2016 r. oraz 7 procedur ,NK” z 2017 r.

Ostatnie w 2017 r. - 4 posiedzenie Zespotu interdyscyplinarnego odbyto sie dnia 20
grudnia 2017 r., w ktérym uczestniczylo 7 cztonkow Zespotu, pozostali nieobecnosc
usprawiedliwili telefonicznie. Na posiedzeniu zakoticzono procedure ,,NK” w 20 rodzinach w
tym : 2 procedury ,,NK” z 2016 r. oraz 18 procedur ,,NK” z 2017 r.

W roku 2017 r. 2 cztonkdw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz 2 czionkéw' grup

roboczych  wzieli udziat w szkoleniu ,,Przeglad najwazniejszych zagadnien z zakresu



przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie” w terminie 29.05.2017r - 01.06.2017
r.

W szkoleniu ,,Zakres Prac Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Zespotu
Interdyscyplinarnego- nowe cele, zadania oraz sposoby realizacji” w terminie 11.06.2017 r.
do 14.06.2017 r. wzieto udziat 4 cztonk6éw grup roboczych . W kolejnym szkoleniu ,,Zadania
OPS. KKRPA oraz Zespotdw Interdyscyplinarnych w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie”
w terminie 12.11.2017 r. do 15.11.2017 r. uczestniczytlo 2 cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz 4 cztonkdw grup roboczych.

Na posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego omawiane byty dotychczasowe prace
grup roboczych oraz poruszane tematy dotyczace funkcjonowania Zespotu. Gtéwnym celem
Zespotu Interdyscyplinarnego jest zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz
stworzenie jednolitego, profesjonalnego systemu interwencji i wsparcia 0s6b zagrozonych
badz uwiktanych w przemoc rodzinie. Do konca 2017 r. do przewodniczacego Zespotu
wptyneto 49 kwestionariuszy Niebieska Karta cze$¢ A., z czego 41 formularzy ,,NK” zostato
sporzadzonych przez policjantow z Komisariatu Policji w Warcie, 8 formularzy przez
pracownikow socjalnych tutejszego osrodka. Nalezy zwrdcié¢ uwage, ze w przypadku 6 rodzin
procedura ,,Niebieska Karta” byta wdrazana kilkakrotnie. Zatem w roku 2017 r. procedura
»Niebieska Karta” byta wszczeta w 40 rodzinach. Zesp6t Interdyscyplinarny prowadzit nadal
dziatania w 12 rodzinach, w przypadku ktoérych procedure ,NK” wszczeto w 2016 r.
Dziatania na rzecz rodzin objetych procedura ,,Niebieska Karta” realizowano w 2017 r.
facznie w 52 rodzinach. Procedure ,Niebieska Karta” w 2017 r. na poszczegdlnych
posiedzeniach ~ Zespotu Interdyscyplinarnego  zakoficzono w 39  przypadkach
(37 z powodu ustania przemocy, 2 z powodu braku zasadnosci), w 13 rodzinach nadal toczy
sie procedura ,,NK”. W roku 2017 liczba oséb dotknietych przemocg w rodzinie wyniosta 52
w tym : 51 spos$rod nich to kobiety i 1 dziecko. Z poradnictwa medycznego,
psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego i rodzinnego skorzystaty ogétem 44
osoby dotkniete przemocy w rodzinie w tym : medyczne - 1 osoba, psychologiczne - 5 0sob,
prawne - 5 0so6b, socjalne - 17 osdb, zawodowe i rodzinne - 16 oséb. Procedura ,,Niebieska
Karta” w kazdym z przypadkéw prowadzona byta w ramach grup roboczych. W ramach
wszczetych procedur podejmowano szereg dziatan tj. diagnozowano sytuacje i potrzeby
osoby, co do ktdrej istniato podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca; udzielano
kompleksowych informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy (psychologicznej, prawnej,
socjalnej, pedagogicznej); informowano instytucje i podmioty $wiadczace specjalistyczng

pomoc osobom dotknietym przemocg o podejrzeniu stosowania przemocy (Powiatowe



Centrum Pomocy Rodzinie, Prokuratura Rejonowa, Sad Rejonowy,

Gminno - Miejska Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, itp.)

SWIADCZENIA RODZINNE I ICH REALIZACJA

Swiadczeniami rodzinnymi sg zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka : Swiadczenia opiekuncze : zasitek
pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy, Swiadczenie pielegnacyjne.

Kwoty dochodu uprawniajgce do zasitku rodzinnego oraz wysokosci $wiadczen rodzinnych
podlegajag weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wynikéw badad progu wsparcia
dochodowego rodzin.

Swiadczenia rodzinne przystuguja rodzinie, ktérej dochdd netto na osobe nie przekracza
kwoty 674 zt lub 764,00 zt jezeli w rodzinie wychowuje sie dziecko niepetnosprawne. Bez

wzgledu na kryterium dochodowe przyznawany jest zasitek pielegnacyjny.

1.Zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitkdw rodzinnych.

Przystugujg na dziecko do ukoriczenia 18 roku zycia lub do ukoriczenia nauki w szkole,
jednak nie dtuzej niz do ukoniczenia 21 roku zycia, albo 24 roku zyciajezeli kontynuuje nauke
w szkole wyzszej i legitymuje sie orzeczeniem 0 co najmniej umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci. Zasitek rodzinny wynosi:

- do 5 roku zycia w wysokosci 95,00 zi

- powyzej 5 lat do 18 lat w wysokosci 124,00 zt

- powyzej 18 roku zycia 135,00 zt

W 2017r wyptacono 13.545 swiadczenia na kwote 1.598.914,00 zi.

Dodatki do zasitkdw rodzinnych.

Osobom posiadajagcym prawo do zasitku rodzinnego przystugujg w zaleznosci od skiadu
rodziny i sytuacji dodatki z tytutu:

a) urodzenia dziecka,

b) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,

¢) samotnego wychowywania dziecka,

d) wychowywania dziecka rodzinie wielodzietnej,

e) ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

f) rozpoczecia roku szkolnego,

g) podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.



a) Dodatek z tytutu urodzenia dziecka:
Przystuguje opiekunowi faktycznemu dziecka w wieku do ukoriczenia przez nie pierwszego
roku zycia, wyptaca sie go jednorazowo w wysokosci 1.000,00 zt

W 2017r wyptacilismy 56 dodatki na kwote 56.000,00 zt

b) Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego.

Dodatek ten przystuguje matce lub ojcu, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu dziecka,
uprawnionemu do urlopu wychowawczego, jezeli dziecko pozostaje pod jego faktyczng
opieka. Dodatek ten przystuguje przez 24, 36 lub 72 miesigce jezeli sprawuje sie opieke nad
dzieckiem niepetnosprawnym, w kwocie 400,00 zt

W roku 2017 wyptaciliSmy go 24 rodzinom na kwote 90.956,79 zt

¢) Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka:

Dodatek ten przystuguje samotnie wychowujagcym dziecko matce, ojcu, opiekunowi
faktycznemu lub prawnemu, jezeli nie zostalo zasgdzone Swiadczenie alimentacyjne od
drugiego z rodzicow dziecka, gdyz: drugi z rodzicow nie zyje, ojciec dziecka jest nieznany,
dodatek przystuguje réwniez osobie uczacej sie, jezeli jej rodzice nie zyjg. Wysokos$¢ dodatku
wynosi 193,00 zt na dziecko, nie wiecej jednak niz 386,00 zt na wszystkie dzieci. Dodatek
ten ulega zwiekszeniu do kwoty 273,00 zt w przypadku wychowywania dziecka
niepetnosprawnego, nie wiecej jednak niz 546,00 zt na wszystkie dzieci.

W 2017r dodatek ten wyptaciliSmy dla 43 oséb na kwote 93.068,00 zt.

d) Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej:

Dodatek z tytutu wielodzietnosci przystuguje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu lub
prawnemu na trzecie i kazde kolejne dzieci uprawnione do zasitku rodzinnego w wysokosci
95,00 zt miesiecznie.

W roku ubiegtym dodatek ten wyptacilismy 196 osobom na taczng kwote 198.455,00 zi.

e) Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego:
Do dodatku tego uprawniona jest matka lub ojciec, opiekun prawny lub faktyczny, a takze
osoba uczaca sie na pokrycie zwiekszonych wydatkow zwigzanych z rehabilitacjg lub

ksztatceniem dziecka w wieku do 16 lat, jezeli posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci oraz



od 16 do 24 lat, jezeli legitymuje sie orzeczeniem o co najmniej umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci. Dodatek ten wynosi 90,00 zt na dziecko w wieku do 5 lat, oraz 110,00zt
w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoriczenia 24 lat.

W roku 2017 dodatki te wyptacono dla 36 oséb na kwote 43.570,00 zi.

f) Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego:

Dodatek ten wyptaca sie z tytutu rozpoczecia roku szkolnego- przystuguje na czesciowe
pokrycie wydatkow zwigzanych z rozpoczeciem roku szkolnego jednorazowo w wysokosci
100,00 zt na dziecko.

W 2017r przyznalismy 792 dodatkéw na kwote 79.200,00 zt

g) Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w7szkole poza miejscem zamieszkania:

W zwigzku z zamieszkaniem w miejscowosci, w ktérej znajduje sie siedziba szkoty ponad
gimnazjalnej lub artystycznej, w ktorej realizowany jest obowigzek szkolny, a takze szkoty
podstawowej lub gimnazjalnej w przypadku dziecka niepetnosprawnego przystuguje dodatek
w wysokosci 113,00 zt miesiecznie. W zwigzku z dojazdem dziecka do szkoty przystuguje
dodatek w wysokosci 69,00 zt. W/w dodatek wyptacany jest przez okres trwania nauki, nie
przystuguje w okresie wakacyjnym.

W roku 2017r wyptaciliSmy dodatki dla 231 oséb na kwote 121.899,00 zi.

SWIADCZENIE RODZICIELSKIE

Przystuguje przez okres 1roku bez wzgledu na dochdd w wysokos$ci 1.000,00 zt miesiecznie
osobom, ktore urodzity dziecko, a nie posiadajg prawa do $wiadczenia macierzyniskiego z
innego tytutu- sg to osoby studiujgce lub uczace sie i osoby bezrobotne.

Ze Swiadczenia tego w 2017r roku skorzystato 36 oséb na kwote 333.785,20 zt
Swiadczenia rodzinne nie przystuguja, jezeli:

- dziecko lub osoba uczaca sie pozostajg w zwigzku matzenskim,

- dziecko albo osoba uczaca sie zostaty umieszczone w instytucji zapewniajacej catodobowa
utrzymanie albo w rodzinie zastepczej,

- petnoletnie dziecko lub osoba uczgca sie jest uprawniona do zasitku rodzinnego na wiasne
dziecko,

- osobie samotnie wychowujacej dziecko nie zostato zasgdzone Swiadczenie alimentacyjne na

rzecz dziecka od jego rodzica, chyba ze;



a) rodzice lub jedno z rodzicow nie zyje,

b) ojciec dzieckajest nieznany,

c) powoddztwo o ustalenie Swiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow zostato
oddalone,

d) sad zobowiazat jednego z rodzicow do ponoszenia catkowitych kosztow utrzymania
dziecka i nie zobowigzat drugiego z rodzicéw' do Swiadczenia alimentacyjnego na rzecz tego
dziecka,

e) cztonkowi rodziny przystuguje na dziecko zasitek rodzinny za granicg, chyba ze przepisy o
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu

spotecznym stanowig inaczej.

SWIADCZENIA OPIEKUNCZE

a) Zasitek pielegnacyjny:

Zasitek pielegnacyjny przystuguje bez wzgledu na doch6d i wynosi obecnie 153,00 zi
Przystuguje niepetnosprawnemu dziecku, osobie niepetnosprawnej powyzej 16 roku Zzycia,
jezeli posiada orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, osobie ktéra ukonczyta 75
rok zycia. Zasitek ten przystuguje takze osobie powyzej 16 roku zycia jezeli legitymuje sie
orzeczeniem o umiarkowanym stopr.iu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnosé
powstata w wieku do ukoniczenia 21 roku zycia, jezeli osoby te nie posiadajg prawa do
dodatku pielegnacyjnego z innego tytutu ( ZUS, KRUS)

O zasitek ten w 2017r wystgpito 246 os6b na taczng kwote 441.405,00 zt

b) Swiadczenie pielegnacyjne:

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przystuguje:

1) matce lub ojcu ,

2) innym osobom, na ktorych zgodnie z kodeksem rodzinnym i opiekunczym cigzy
obowigzek alimentacyjny

3) opiekunowi faktycznemu dziecka,

- jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujacym sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci ze
wskazaniami konieczno$ci statej i dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze

znacznie ograniczong mozliwosciag samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego



wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji,
albo posiada orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Swiadczenie to przystuguje bez wzgledu na dochéd w rodzinie i wynosito 1.400,00 z

W 2017r ze Swiadczen pielegnacyjnych skorzystaty 32 osoby na kwote 528.651,00 zt

¢) zasitek dla opiekuna

Zasitek dla opiekuna przystugiwat opiekunom oséb starszych legitymujgcym sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ktérzy w 2013r r utracili prawo do Swiadczenia
pielegnacyjnego na skutek zmiany ustawy ( opieka nad osobami, ktdrych niepetnosprawnosé
powstata po 18 lub 21 roku zycia). Wynosit on 520 zt m-nie i byt niezalezny od dochodu w
rodzinie.

W 2017 r byto 10 takich rodzin , ktdrym wyptacono $wiadczenia na kwote 54.600,00 zt

d) Specjalny zasitek opiekunczy

Zasitek ten przystuguje osobom zobowigzanym do alimentacji, ktére rezygnuja z zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscig sprawowania statej opieki nad osobg
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. W tym przypadku konieczne jest spetnienie
kryterium dochodowego, ktore wynosi 764,00 zt

Specjalny zasitek opiekuniiczy nie przystuguje jezeli osoba ktéra pomoc sprawuje ma ustalone
prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej lub tez podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu
emerytalno-rentowemu z innego tytutu lub jezeli sam jest osobg niepetnosprawna w stopniu
znacznym.

Wyptata tego Swiadczenia w 2017r objetych zostato 19 rodzin, na kwote 107.949,00 zt
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka.

O te forme pomocy moga wystepowaé osoby niezaleznie od uprawnied do dodatku z tytutu
urodzenia sie dziecka, gdyz kryterium dochodowe jakie uprawnia rodziny do tej formy
Swiadczenia jest do$¢ wysokie i wynosi 1.922,00 zt na osobe w rodzinie ( do korica 2012r nie
obowiazywato tu zadne kryterium). Wysoko$¢ zapomogi wynosi 1.000,00 zt jednorazowo

W ubiegtym roku o zapomoge takg wystapito 95 oséb, wyptacono Swiadczenia na sume

95.000,00 zt.

FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Kolejnym zadaniem realizowanym przez osrodek jest fundusz alimentacyjny.



Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie na podstawie tytutu
wykonawczego, jezeli egzekucja alimentéw jest bezskuteczna, do 18 roku zycia lub 25 roku
zycia w przypadku kontynuowania nauki, lub w przypadku posiadania orzeczenia o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo. Prawo do $wiadczerh z funduszu
alimentacyjnego przystuguje na dzieci, ktérych ojeciec/matka nie ptaci alimentdéw, nawet jesli
rodzic, pod ktérego opieka pozostajg, zwart kolejny zwigzek matzenski lub zyje w
nieformalnym zwigzku. W takich przypadkach rodzic zobowigzany do alimentacji nie jest
brany do skiadu rodziny, wiec jego dochdd nie jest brany pod uwage przy ustalaniu czy
rodzina ma prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Prawo do $wiadczeh z funduszu alimentacyjnego przystuguje jezeli dochéd na osobe w
rodzinie nie przekracza kwoty 725,00 zt. Swiadczenia przystuguja w wysokoéci zasadzonych
alimentow, jednak nie wiecej niz 500,00 zt miesiecznie.

W roku 2017r z funduszu skorzystaty 84 osoby na sume 358.729,03 zt.
DZIALANIA WOBECDEUZNIKOWALIMENTACYJNYCH

Dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych przewidziane w ustawie z dnia 7 wrzesnia
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (DZ. U. z 2015 r., poz. 859 ze zm.)
podejmuje organ wiasciwy dtuznika tj. wojt, burmistrz lub prezydent miasta wiasciwy ze

wzgledu na miejsce zamieszkania dtuznika alimentacyjnego.

Dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych podejmowane sg na wniosek organu wasciwego
wierzyciela tj. wéjta, burmistrza lub prezydenta miasta wtasciwego ze wzgledu na miejsce

zamieszkania osoby uprawnionej jesli:
1) osobie uprawnionej zostato przyznane prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego;

2) osoba uprawniona do S$wiadczenia alimentacyjnego od rodzica lub jej przedstawiciel
ustawowy ztozy do organu wiasciwego wierzyciela wniosek o podjecie dziatan wobec

dtuznika alimentacyjnego.

Organ wiasciwy dtuznika przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia sytuacji
rodzinnej, dochodowej i zawodowej dtuznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia
oraz przyczyn nie tozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera od niego

oswiadczenie majatkowe.



Nastepnie organ wiasciwy dituznika przekazuje komornikowi sgdowemu informacje majace
wptyw na skuteczno$¢ prowadzonej egzekucji, w szczegllnosci zawarte w wywiadzie

alimentacyjnym oraz o$wiadczeniu majatkowym diuznika alimentacyjnego.

W przypadku gdy dtuznik alimentacyjny nie moze wywigzac sie ze swoich zobowigzan z
powodu braku zatrudnienia, organ wiasciwy dtuznika zobowigzuje go do zarejestrowania sie
jako bezrobotny albo jako poszukujacy pracy w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania
sie jako bezrobotny oraz informuje whasciwy powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji

zawodowej dtuznika.

Jezeli dtuznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego lub

odmoéwit:
1) zlozenia o$wiadczenia majatkowego,

2) zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujgcy

pracy,

3) bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepisbw o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, wykonywania prac  spofecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, rob6t
publicznych, prac na zasadach robét publicznych  albo udziatu w szkoleniu, stazu lub

przygotowaniu zawodowym dorostych

- organ wiasciwy dtuznika wszczyna postepowanie dotyczace uznania diuznika

alimentacyjnego za uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych.

Decyzji o uznaniu diuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowiazan
alimentacyjnych nie wydaje sie wobec diuznika alimentacyjnego, ktéry przez okres 6
miesiecy wywigzywat sie w kazdym miesigcu ze zobowigzan alimentacyjnych w kwocie nie

nizszej niz 50% kwoty' biezaco ustalonych alimentéw.

Jezeli decyzja o uznaniu diuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od zobowigzan
alimentacyjnych stanie sie ostateczna, organ wiasciwy dtuznika kieruje wniosek do starosty o
zatrzymanie prawa jazdy dtuznika, dotaczajgc odpis tej decyzji, oraz sktada wniosek o

Sciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6.06.1997 r. - Kodeks kamy.



Dtuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wiasciwemu wierzyciela
naleznosci w wysokosci Swiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego osobie

uprawnionej, tgcznie z ustawowymi odsetkami.

Odsetki sg naliczane od pierwszego dnia nastepujagcego po dniu wyplaty Swiadczeh z

funduszu alimentacyjnego, do dnia spiaty.

Naleznosci przypadajace od dtuznika alimentacyjnego z tytutu Swiadczen wyplaconych z
funduszu alimentacyjnego podlegaja S$ciggnieciu wraz z odsetkami w drodze egzekucji
sadowej na podstawie przepiséw o egzekucji $wiadczen alimentacyjnych, z uwzglednieniem

przepisOw niniejszej ustawy.

Jezeli jest prowadzone postepowanie egzekucyjne w celu zaspokojenia roszczen osohy
uprawnionej tytutu alimentéw, organ wiasciwy wierzyciela, ktory wyptacat Swiadczenia z
funduszu alimentacyjnego, bedacy wierzycielem naleznosci, o ktérych mowa w ust. 3,
przytacza sie do tego postepowania. Organ, ktéry przytacza sie do postepowania

egzekucyjnego, ma te same prawa co wierzyciel uprawniony z tytutu alimentow.
Organ wiasciwy wierzyciela przekazuje dtuznikowi alimentacyjnemu:

1) informacje o przyznaniu osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz o
obowigzku zwrotu wraz z odsetkami nalezno$ci z tytutu $wiadczeri z funduszu

alimentacyjnego wyptaconych osobie uprawnionej;

2) informacje o wysokos$ci zobowigzan diuznika alimentacyjnego wobec Skarbu Panstwa z

tytutu:

a) wyptaconych osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na podstawie

ustawy;

b) wyptaconych osobie uprawnionej na podstawie ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o
postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86,

poz. 732 i Nr 164, poz. 1366) zaliczek alimentacyjnych,

¢) wyptaconych na podstawie ustawy z dnia 18 lipca 1974 r. o funduszu alimentacyjnym

(Dz.U. z 1991 r. Nr 45, poz. 200 ze zm.) $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Na podstawie art. 8a ustawy o0 pomocy oscbom uprawnionym do alimentéw, organ

wihasciwy wierzyciela przekazuje do biura informacji gospodarczej informacje o



zobowigzaniu lub zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutéw, o

ktérych mowa w art. 28 ust. 1tej ustawy', w razie powstania zalegtosci za okres dtuzszy niz 6

miesiecy.

SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE

Ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2016r.,

poz.

195) okre$la warunki nabywania praw'a do Swiadczenia oraz zasady przyznawania

i wyptacania tego Swiadczenia.

Prawo do S$wiadczenia wychowawczego ustalane byto w pierwszym okresie jego

obowiazywania na okres od dnia 1 kwietnia 2016r. do dnia 30 wrze$nia roku

nastepnego.

poczawszy od miesigca, w ktdrym wplynagt wniosek z prawidtowo wypetnionymi
dokumentami, do konca okresu, nie wczesniej niz od dnia odpowiednio urodzenia sie

dziecka, objecia dziecka opiekg lub przysposobienia dziecka.

Jezeli w okresie trzech miesiecy, liczagc od dnia wydania orzeczenia
0 niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, zostanie ztozony
wniosek o ustalenie prawa do S$wiadczenia wychowawczego uzaleznionego
od niepetnosprawnosci, prawo to ustala sie, poczawszy od miesigca, w ktorym

ztozono wniosek o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci.

W przypadku gdy prawo do S$wiadczenia wychowawczego uzaleznione jest
od niepetnosprawnosci dziecka, prawo do $wiadczenia wychowawczego ustala sie
na okres zasitkowy, chyba Zze orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie
0 stopniu niepetnosprawnos$ci zostato wydane na czas okre$lony. W tym przypadku
prawo do $wiadczenia wychowawczego ustala sie do ostatniego dnia miesigca,
w ktérym uplywa termin wazno$ci orzeczenia, nie dtuzej jednak niz do konca okresu

zasitkowego

W razie utraty dochodu prawo do S$wiadczenia wychowawczego ustala sie
od pierwszego miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpita utrata

dochodu, nie wczesniej jednak niz od miesigca ztozenia wniosku.



e W przypadku gdy uzyskanie dochodu powoduje utrate prawa do S$wiadczenia
wychowawczego, S$wiadczenie nie przystuguje od miesiaca nastepujacego

po pierwszym miesiacu od miesigca, w ktérym dochéd zostat osiggniety.

Swiadczenia wychowawczego przystuguje:

* obywatelom polskim;

e cudzoziemcom:

\Y

do ktérych stosuje sie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,

> jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polskg dwustronnych uméw

miedzynarodowych o zabezpieczeniu spotecznym,

> przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia
na pobyt czasowy, jezeli zamieszkujag z cztonkami rodzin na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej,

> posiadajgcym karte pobytu z adnotacjg ,,dostep do rynku pracy”, jezeli zamieszkujg
z cztonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wytaczeniem obywateli
panstw trzecich, ktorzy uzyskali zezwolenie na prace na terytorium panstwa
cztonkowskiego na okres nieprzekraczajacy szeSciu miesiecy, obywateli panstw
trzecich przyjetych w celu podjecia studiéw oraz obywateli panstw trzecich, ktorzy

majg prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy.

e« Prawo do S$wiadczenia wychowawczego przystuguje osobom, jezeli zamieszkuja
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres, w jakim majg otrzymywac
Swiadczenie wychowawcze, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw
zabezpieczenia  spotecznego  lub  dwustronne  umowy  miedzynarodowe

0 zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

Celem $wiadczenia wychowawczego jest czeSciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych
z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb

zyciowych.



Z pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci w roku 2017 skorzystato 1845 dzieci
wychowujacych sie w 1072 rodziny, Poniesione wydatki na $wiadczenia wychowawcze z

budzetu panstwa w 2017r. wyniosty ogotem 9.146.351,93 zt., z tego:

- na wyptate Swiadczen - 9.011.184,17
- na obstuge Swiadczen - 135.167,76

RZADOWY PROGRAM ,,KARTA DUZEJRODZINY”

Zgodnie z uchwatg Rady Ministréw nr 85 z dnia 27 maja 2014 roku w sprawie
ustanowienia rzgdowego programu dla rodzin wielodzietnych (M.P. z 2014 r., poz. 430) w
2017 roku 15 rodzinom wielodzietnym wydano 79 Kart Duzej Rodziny, w tym dla 47
dzieci.

Srodki na realizacje zadan zleconych pochodzity z dotacji celowej budzetu pafstwa.

STYPENDIA | ZASILKISZKOLNE

Kolejnym zadaniem, ktore zostato przypisane do realizacji Miejsko-Gminnemu Osrodkowi
Pomocy Spotecznej w Warcie jest prowadzenie postepowar oraz wyplata zasitkow i
stypendiow szkolnych. Zadanie to przejeliSmy zgodnie z wolg radnych, ktérzy Uchwatg Nr
XXXI1/159/13 z dnia 20 lutego 2013r przekazali upowaznienie kierownikowi MGOPS do
prowadzenia spraw w tym zakresie.

Kryterium obowigzujagce do otrzymania stypendium jest takie jak w przypadku pomocy
spotecznej i wynosi 514,00 zt na osobe.

W 2017r o stypendium szkolne wystapity 263 osoby. Kwota wyptaconych stypendiéw
szkolnych to 239.425,02 zt.

Zasitek szkolny wyptacono na 3 dzieci w wysokosci 1.860,00 zt.

Zakornczenie:

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Warcie realizuje zadania wiasne
i zdania zlecone gminie w zakresie ustalonym ustaw'ami i aktami wykonawczymi do ustaw'

oraz uchwatami Rady Miejskiej z uwzglednieniem $srodkéw ustalonych w budzecie gminy.



Kadra pracownikéw Miejsko-Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Warcie

niesie pomoc mieszkaricom miasta i gminy Warta w gtéwnej mierze dbajac o to, aby:
- dzieci i modziez miaty dostep do positkéw w szkotach,
- dzieci i mtodziez miaty rowny dostep do podrecznikéw i wypoczynku,

- 0soby nie posiadajace ubezpieczenia zdrowotnego miaty dostep do bezptatnych Swiadczen

zdrowotnych,
- osoby zagrozone przemoca miaty dostep do réznorakich porad,

- osoby ubogie, niepetnosprawne oraz niezaradne zyciowo miaty zabezpieczone podstawowe

potrzeby ( leki, ubrania i zywnos¢, opat)

- osoby bezdomne miaty zapewnione schronienie, szczeg6lnie w okresie zimy.

Kierownik Miejsko-Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej

Iwona Frontczak



OCENA ZASOBOW POMOCY
SPOLECZNEJ
ZA ROK 2017

MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOt.ECZNE]J]
W WARCIE



2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ i SPOLECZNEJ

(stan na 31.XIl)

WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

MIESZKANCY (w osobach)

Rok 2016

KOBIETY

MEZCZYZNI

12 844|

6 581
1077
3645
1859

6263
1159
4192

912

RYNEK PRACY

Rok 2015
Ogotem |11 12 897
Ogotem 2 6596
Wiek 0-17 3 1106
Wiek 18-59 4 3663
Wiek 60 latiwiecej 5 1827
Ogotem 6 6301
Wiek 0-17 7 1179
Wiek 18-64 8 4221
Wiek 65 lat iwiecej 9 901
Bezrobotni ogétem 10 648
Bezrobotni dtugotrwale ogétem 1 409
Bezrobotni ogétem z prawem do zasitku 12 52

Liczba mieszkan komunalnych w

zasobie gminy

Liczba wnioskéw ztozonych na

mieszkanie komunalne z zasobow 14
gminy

w tym z wiersza 13:

Liczba mieszkan socjalnych (lokali)

Liczba oczekujacych na mieszkanie
socjalne

Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez

13

15

16

wskazania lokalu socjalnego

Liczba ztobkow (ztobki, kluby dziecigce,
oddziaty ztobkowe w przedszkolach)

&

Liczba opiekunéw dziennych do dzieci 19

Liczba miejsc w ztobkach (ztobki, kluby
dzieciece, oddzialy ztobkowe w 20
jprzedszkolach)

iLiczba dzieci, ktérym nie przyznano
'miejsc w zlobku (ztobek, klub dzieciecy, 2
joddzisty ztobkowe w przedszkolach)

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

264

618

368

63

206

10

Rok oceny

12 8151

6 567
1066
3641
1860

6248
1159

4169
920

361

195

34

206

Powody nie przyznania miejsca w ztobku

PROGNOZA*

Rok po ocenie

12831

6613
1084
3745
1784

6218
1157

4189
872

361

195

34

206

Dwa lata po ocenie

12 850

6623
1090
3750
1783
6 227
1159

4196
872

320

160

28

206

18



Liczba przedszkoli (przedszkola wraz z

oddziatami przedszkolnymi przy 2 8 10 27 27
szkotacn)

Liczba miejsc w przedszkolach

(przedszkola wraz z oddziatami 23 285 325 675 675

przedszkolnymi przy szkotach)
Liczba dzieci, ktérym nie przyznano
miejsc w przedszkolu wg ztozonych 24 0 0 0 0
wnioskow

Powody nie przyznania miejsca w przedszkolu
Liczba Swietlic i klubéw dla dzieci i » 9 10 10 10
miodziezy - og6tem

Z tego: (wiersze "Przyszkolne" i "Pozaszkolne")

Przyszkolne 26 9 10 9 9
Pozaszkolne 27 0 0 1 1
Liczba !(Iu?ow i innych miejsc spotkan s 0 0 1 1
dla seniorow

Liczba hospicjow 29 0 0 0 0
Liczba osrodkéw dla cudzoziemcow 30 X X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku bfaku mozliwosci oszacowania wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajace danym z kolumny 'Rok oceny”.

3. Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia

DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
(w catym okresie sprawozdawczym)

. Lata poprzednio Prognoza rok po
WYSZCZEGOLNIENIE
Rok 2015 Rok 2016 Rok oceny ocenie
OSOBY IRODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY iWSPARCIA
Liczba os6b 687 618 600 600
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba os6b 2 687 618 600 600
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 401 366 408 408
Wiek 0-17 4 458 455 452 452
Wiek produkcyjny * 5 749 610 571 571
Wiek poprodukcyjny ** 6 39 69 84 84
Liczba rodzin 7 405 382 366 366
Liczba oséb w rodzinach 8 1227 1134 1059 1059
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 580 544 530 530
W tym: osoby diugotrwale korzystajagce 10 . 248 211 252 252
Wiek 0-17 1n 21 220 228 228
Wiek 18-59 i) 309 288 287 287
Wiek 60 lat i wiecej i3 31 36 35 35

w tym: M.EZCZYZNI (z wierszy 2-6)

27

675



Ogotem 14 608 590 311 311

W tym osoby dtugotrwale korzystajgce 15 147 155 156 156
Wiek 0-17 16 224 235 4 4
Wiek 18-64 7 406 322 135 135
Wiek 65 lat iwiecej 18 ik 33 16 16

OSOBY I RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE PIENIEZNE

Liczba oséb ogotem 19 367 332 317 317
Liczba rodzin 20 347 314 300 300
Liczba os6b w rodzinach 21 931 878 795 795]

OSOBY I RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE NIEPIENIEZNE

Liczba os6b ogotem 22 321 286 286 286
Liczba rodzin 2 172 168 165 165
Liczba oséb w rodzinach 24 786 731 716 716

OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY

Liczba os6b ogétem 25 1202 1218 1237 1237
Liczba rodzin 2 422 418 431 431
Liczba oséb w rodzinach 27 3689 3487 3496 3496

POWODY UDZIELENIA POMOCY IWSPARCIA

UBOSTWO
Liczba rodzin 28 277 291 96 98
Liczba oséb w rodzinach 2 850 985 262 262

BEZROBOCIE

Liczba rodzin 30 294 260 230 230

Liczba 0s6b w rodzinach 3l 887 788 649 649

NIEPEELNOSPRAWNOSC
Liczoa rodzin 32j 63 67 73 73
i
Liczba os6b W rodzinach 3i | 140 156 153 158
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA

Liczoa rodzin 3 77 78 82 82

jLiczba os6b w rodzinach 5, 217 230 226 228



BEZRADNOSC W SPRAW 'H OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

Liczba rodzin 36 56 57 52 52

Liczba os6b w rodzinach 37 214 206 200 200

ALKOHOLIZM
Liczba rodzin 38 36 38 22 22

Liczba os6b w rodzinach 39 52 134 34 34
NARKOMANIA

Liczba rodzin 40 2 0 0 0

Liczba os6b w rodzinach a2 2 0 0 0

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA
Liczba rodzin 42 66 57 55 55

W TYM: WIELODZIETNOSC

Liczba rodzin 3 59 46 45 45
BEZDOMNOSC

Liczba rodzin 44 2 0 3 3

Liczba os6b w rodzinach 45 3 0 3 3

TRUDNOSCIW PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU KARNEGO

Liczba rodzin 46 3 2 4 4

Liczba os6b w rodzinach a7 3 2 4 4
ZDARZENIA LOSOWE

Liczba rcdzin 48 3 8 5 5

Liczba os6b w rodzinach 49 u 20 17 17

KLESKI ZYWIOLOWE 1EKOLOGICZNE

Liczba oséb 50 0 0 0 0
SIEROCTWO

Liczba rodzin 51 0 1 1 1

Liczba oséb w rodzinach 52 0 1 1 1

PRZEMOC W RODZINIE

Liczba rodzin 53 0 . 0 2 2

Liczba os6b w rcdzrach 0 0 7 7

OCHRONA OFIAR-HANDLU LUDZMI

Liczba rodzin 55 0 0 ol )



Liczba os6b
Liczba $wiadczen

Kwota $wiadczen w ztotych

Liczba os6b
Liczba $wiadczen

Kwota swiadczen w ziotych

UStUGI por 'Y SPOLECZNEJ
USLUGI OPIEKUNCZE OGOLEM

56

57

58

0

0

0 0
0 0
0 0

W TYM: SPECJALISTYCZNE (wiersze 59-61)

59

60

61

0

0

0 0
0 0
0 0

SPECJALISTYCZNE UStLUGI DLA OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

Liczba oséb
Liczba $Swiadczen

Kwota swiadczen w ziotych

Liczba rodzin

Liczba oséb w rodzinach

Liczba rodzin

Liczba os6b w rodzinach

Liczba rodzin

Liczba os6b w rodzinach

Liczba zawartych kontraktow
socjalnych - ogétem

Liczba oséb objetych kontraktem
socjalnym - oqoétem

(z wiersza 71) Liczba zawartych
kontraktéw socjalnych czes¢ A
ljLiczba os6b objetych kontraktem
jlsocjalnym czes$¢ A

|(z wiersza 71) Liczoa zawartych
iikontraktéw socialnych czes$¢ B
ijLiczba osdb objetych kontraktem
Isocjalnym czes¢ B

62

63

64

0

0

PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE

65

66

67

68

69

70

7t

72

73

71 (

e

76

158

PRACA SOCJALNA

102

190

INTERWENCJA KRYZYSOWA

45

102

KONTRAKT SOCJALNY

9

24

X X
X X
X X
X X

0 0

0 0

0 c
81 120
176 298
123 205
280 389
30 23
70 69

- 18 48
53 148

*8

1*0

e!

ci

110

262

200

350

28

69

48

148

48



(z wiersza 72) Liczba os6b objetych
kontraktem socjalnym w Klubie 77
Integracji Spotecznej - ogétem

Liczba realizowanych projektéw
socjalnych
Liczba os6b objetych projektami

socjalnymi
« wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
**wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mezczyzni €5 i wigcej

78

79

PROJEKT SOCJALNY
X

X

3. Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia
3.1. GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR (w catym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE

Liczba oséb 1
Liczba $wiadczen 2
Kwota swiadczen w ztotych 3

Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych

Liczba os6b 4
Liczba $wiadczen 5
Kwota $wiadczenh w ztotych 6

Liczba os6b r

Liczba $wiadczen 8
Kwota swiadczen w ztotych 9
Liczba oséb 10
Liczba $wiadczen u
Kwota swiadczehn w ztotych 12

Lata poprzednie
Rok 2015 |

ZASILEK STALY
58

618
266 625
W tym: (wiersze 4-6)

40
425
204 655
W tym: (wiersze 7-9)

X

X

Rok 2016
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

62
636
293 540

42
420
220 287

Zasitek staty dla osoby w rodzinie

20

193

61 970
ZASILEK OKRESOWY

141

429

199214

W tym: (wiersze 13-24)

20
216
73 253

142

501

215 894

Zasitek okresowy z t/tutu bezrobocia

Li¢zba os6b 13
[Liczba $wiadczen u
>wota Swiadczen w ztotych 15

ll; iczba oséb ) 6

i
J iczba $wiadczen 17
>

121

365

165 554

8

18

m

358

158 056

Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby

8

25

Rok oceny

68
664
299 709

46
478
246 247

22
186
53 462

132

461

189 939

86

298

123015

Prognoza rok po

71
680
306100

48
485
250 000

23
195
56 100

135

480

200000

96

326

142 300

25



Kwota swiadczen w ztotych 18 6 951 9930 3775 1U 100

Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci

Liczba oséb 19 4 4 5 a
Liczba Swiadczen 20 5 15 7 D
Kwota swiadczeh w ztotych 21 18%4 5270 2735 7 000

Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnienn do swiadczen z innych systemoéw zabezpieczeniall

spotecznego
Liczba oséb 22 0 0 1 1
Liczba Swiadczen 23 0 0 3 4
Kwota $wiadczen w ztotych 24 0 0 951 1200

Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a:4b

Liczba oséb 25 0 0 0 0
Liczba $wiadczen 26 0 0 0 0
Kwota swiadczen w ztotych 27 0 0 c 0

ZASILEK CELOWY OGOtEM

Liczba oséb 26 316 270 238 240

Kwota swiadczen w ztotych 29 271 632 231 372 187 383 190 000

W tym: ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POMOC PANSTWA W
ZAKRESIE DOZYWIANIA™

Liczba oséb 30 9 18 3 35
Liczba Swiadczen kil 9 18 35 38
Kwota $wiadczehn w ztotych 32 3800 6300 13755 14 800

ZASILKI CELOWE PRZYZNANE NIEZALEZNIE OD DOCHODU na podstawie art. 39a ust. 1i2

Liczba oséb 33 0 0 0 0

Kwota $wiadczen w ztotych 34 0 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM

Liczba os6b 35 ol 255 39 351
Liczba Swiadczen % 46 744 *4 %68 43806 4* 800
Kwots $wiadczen w ztotych 7 20* 049] 184*65 184556 200000

W TYM: DLA DZIECI



Liczba os6b 38 21 285 282
Liczba $wiadczen 39 46 735 44 450 43 719

Kwota Swiadczen w ztotych 40 200 249 178165 170 801

W tym: (z wierszy 35-37)

POSILEK
- Swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania"
Liczba os6b @ 321 285 292
Liczba Swiadczen 2 46735 44450 43719
Kwota Swiadczen w zilotych ] 199 884 178 165 170 801

W TYM: DLA DZIECI (z wierszy 41-43)

Liczba oséb w“ 321 285 282
Liczba swiadczen 45 45905 44,059 42 809
Kwota $wiadczen w ztotych 46 196 021 176 194 166 383
SCHRONIENIE
Liczba os6b 47 0 0 0
Liczba $wiadczen 48 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 0 0 0 0
UBRANIE
Liczba oséb 50 0 0 0
Liczba Swiadczen 51 0 0 0
Kwota Swiadczen w zfotych 52 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba oséb 53 2 1 0
Liczba $wiadczen 54 2 1 0
Kwota $wiadczen w ztotych 55 5888 3996 0

. ODPLATNOSC_GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba ctCb . . 15 3
Liczba Swiadczen is? 110 136 *57
Kwoig -:w;~dczen w ziotych i 234995 289 225 342'<01

[
INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY
INDYWir: JAt NY PROGRAM WYCHODZENIA Z BEZDOMNOSCI

296

44 100

1850001

292

43719

170 801

282

42 809

166 383

A 000

1

359



Liczba oséb 5 0 0 0

INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO (Centrum Integracji Spotecznej)

Liczba oséb 60 0 0 0

WSPIERANIE RODZINY 1PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta pracg asystenta

: 14 18 15
rodziny

Liczba rodzin wspierajgcych 62 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 63 1 1 1
Odptatnosc¢ za pobyt dziecka w pieczy 54 583 47018 20743

zastepczej w ztotych

4. Inne rodzaje pomocy i $wiadczen
INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN
Lata poprzednie

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2015 Rok 2016
SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE
Liczba rodzin 1 X 954 1072
Kwota $wiadczen w ztotych 2 X 6899 436 9011 184
ZASIEKI RODZINNE | DODATKI DO ZASItKOW RODZINNYCH
Liczba rodzin 3 605 637 600
Kwota swiadczen w ztotych 4 2028 323 2349 062 2321 446

JEDNORAZOWY DODATEK Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA
(ujmowany w pozycji "Zasitki rodzinne i dodatki do zasitkéw rodzinnych")

Liczba Swiadczen 5 69 84 73
Kwota $wiadczen w ztotych 6 69 000 75 507 56 753
JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA
Liczba Swiadczen 7 124 106 95
Kwota Swiadczen w zitotych 9 124 000 106 000 95 000

SWIADCZENIA OPIEKUNCZE
SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE
Liczba $wiadczen g 356 382 377

Kwota $wiadczen w ztotych 10 425 597 480 283 528 65'

ZASILEK PIELEGNACYJNY - Ogétem

Liczba Swiadczen u 2836 2860 2885
Kwota $wiadczen w ztotych 12 433908 437 580 441 405
W tym: (od poz. 13 do poz. 20)
ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA NIEPELNOSPRAWNEGO DZIECKA
Liczba $wiadczen - 401 386 360
Kwota $wiadczenh w ztotych \- 61 353 59 058 55 080

15

25000

Prognoza rok po
ocenie

1072
9011 184

600

2321 446
73

56 753
95

95 000

377

528 651

2893

442 629

360j
|

55 080j
I

ZASILEK PIELEGNACYJNY DI A OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ W WIEKU POWYZEJ 16 ROKU ZYCIA O i

ZNACZNYM STOPNIU NIEPELNOSPRAWNOSCI
1

Liczba swiadczen (S 1716 1807 1843

ie«:



Kwota $wiadczen w ztotych 16 267138 275 706

ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA OSOBY NIEPEENOSPRAWNEJ W WIEKU POWYZEJ 16 ROKU ZYCIA O

281 979

281 979

UMIARKOWANYM STOPNIU NIEPELNOSPRAWNOSCI, KTORA POWSTALA PRZED UKONCZENIEM 21 ROKU

ZYCIA
Liczba $wiadczen 17 677 657
Kwota Swiadczen w ztotych 8 103 581 100 521

654

100 062

ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA OSOBY, KTORA UKONCZYLA 75 LAT

Liczba $wiadczen 19 12 15

Kwota Swiadczen w ziotych b 1836 2295
SPECJALNY ZASILEK OPIEKUNCZY

Liczba $wiadczen 2 143 175

Kwota Swiadczen w ztotych 2 70 668 89 865
ZASILEK DLA OPIEKUNA

Liczba $wiadczen 3 173 129

Kwota Swiadczen w ztotych 2% 89 960 66 889

SWIADCZENIE Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Liczba os6b % 85 73
Liczba rodzin 2 58 51
Kwota Swiadczen w ztotych 27 350 631 339613

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 28 138 104

Kwota Swiadczen w ztotych 29 177 542 185 458

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba gospodarstw domowych 30 40 28

Kwota Swiadczen w ztotych E 8 622 6139

OPLACENIE SKLADKI UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO
1

Liczba os6b 2j 73 68

Kwota swifjdcien w zfotych L 3A 405-0
i
OPLACENIE SKELADKI UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Liczba oséb o 29 28

IKwota Swiadczen w ztotych b 6567 70836
ii

28

4284

210

107 949

105

54 600

75
52

358 729

110

171 542

29

4298

561
|

|
442661

37

i
f
86 931 }1

SWIADCZENIE IN ';.GRACYJNE (CENTRUM Ir. TEGRACJI SPOLECZNEJ)

660

100 980

30

4590

212

110 240

110

57 200

78

53

373800

112

175 000

30

4 500

60

4£000

38

9C000



Liczba oséb 36 0 0 0

Kwota $wiadczen w ztotych a7 0 0 0

Swiadczenia pieniezne z prac spotecznie uzytecznych

Liczba oséb ogoétem 38 0 0 0

Kwota Swiadczenh w ztotych 39 0 0 0
STYPENDIA SOCJALNE DLA UCZNIOW 1ZASItKI SZKOLNE

Liczba oséb 0 407 403 380

Kwota $wiadczen w ziotych a 356 837 256 804 240 000

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

Lata poprzednie

WYSZCZEGOLNIENIE Rok ocen
Rok 2015 Rok 2016 Y

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba placowek 11| ol o| g
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)
Liczba placéwek prowadzonych przez

JST 0 0 0
Liczba placowek prowadzonych przez . 0 0
inny podmiot

Liczba miejsc w placéwkach ogotem 4 0 0 c
Liczba oséb korzystajgcych 0 0 0
Liczba oséb oczekujgcych (wg stanu na 0 o 0
31 grudnia danego roku)

Liczba decyzji odmownych (wg stanu 0 0 0

na 31 grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 & 0 0 0
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania 0 0 0
placowek (w ztotych)
W TYM (z wierszy 1-9):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba placowek 10 0 0 0

Z tego: wedtug organu prowadzgcego (wiersze 11 i 12)
Liczba placéwek prowadzonych przez

W 0 0 cl
JST
!_lczba plapowek prowadzonych przez P 0 0 1
inny podmiot
| Liczba rniejsc w placéwkach ogétem 13 0 0 o-

| Licaba oséb korzystajacych 14 0 0 c;

380

240000

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

o



Liczba 0s6b umieszczonych 5 0 0 0

Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 5
31 grudnia danego roku)

Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na31 T 0 0 0
qgrudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia B 0 0 0
i utrzymania placoéwek (w ztotych)

DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba placéwek e 0 0 0

Z tego: wedlug organu prowadzacego (wiersze 20 i21)
Liczba placowek prowadzonych przez

.4 0 0 0
JST
!_iczba plaf:éwek prowadzonych przez o 0 0 0
inny podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 2 0 0 0
Liczba os6b korzystajacych 3 0 0 0

Liczba 0s6b oczekujacych (wg stanu na
31 grudnia danego roku)

Kadra placowek - liczba os6b
zatrudnionych ogotem (wg stanu na 31 5 0 0 0
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia

N
o
o
o

0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA | DOMY DLA OSOB BEZDOMNYCH
Liczba placéwek v/ 0 0 0

Z tego: wedlug organu prowadzacego (wiersze 28 i 29)
Liczba placowek prowadzonych przez

] 0 0 0
JST
.I_|czba plaf:owek prowadzonych przez D 0 0 0
inny podmiot
Liczba miejsc w placowkach ogotem D 0 0 0
Liczba os6b korzystajgcych a 0 Y 0
Liczbg f)séb skierowanych w wyniku P 0 0 0
eksmisji
Kadra placéwek - liczba oséb
zatrudnionych ogoétem (wg stanu na 31 3 0 0 0
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia " 0 0 0

i utrzymania placéwek (w ztotych)
OGRZEWALNIE

Liczba placowek . 25 0) 0

(

Z tegc: wecfue organu prowadzgcego (wiersze 36 i 30



Liczba placéwek prowadzonych przez

36 X 0 0 0 oL
JST
!_lczba pla§owek prowadzonych przez o % 0 0 0 y
inny podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogoétem 38 X 0 0 0 0
Liczba os6b korzystajacych 39 X 0 0 0 0

Kadra placéwek - liczba 0os6b

zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 4o X 0 0 0 a
grudnia danego roku)
Roczny ko.szt proyvadzema " X 0 0 0 0
i utrzymania placéwek (w zitotych)

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba placéwek 42 0 0 0 0 0
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 43 i44)

Liczba placowek prowadzonych przez 0 0 0 0 0
JST

!_lczba pIa;owek prowadzonych przez 0 0 0 0 0
inny podmiot

Liczba miejsc w placéwkach ogotem a5 0 0 0 0 0
Liczba os6b korzystajacych w 0 0 c 0 0
Liczba osdb oczekujacych (wg stanu na 0 0 . 0 0

31 grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba oséb
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 0 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia

. ; ; 49 0 0 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY iWSPARCIA (c.d.)

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2015 Rok 2016 Rok oceny Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba placowek i o| o] o] | o
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)

Liczba placowek prowadzonych przez 5 0 0 0 0 o
JST

[Liczba plaf:(’)wek prowadzonych przez 0 0 0 0 \i
inr-v codmiot )
[Uczba miejsc w placéwkach ogétem 4 0 0 0 0 0j
Lliczoa oso6b korzystajgcych 5 0 0 0 0 ¢
[Liczba 0s6b umieszczonych 6 0 0 0 0 0
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na , 0 0 0 0 0

31 grudnia danego roku)
[Liczba decyzji odmownych (wg stanu
[ns grudnia danego roku) 0



Kadra placéwek - liczba os6b

zatrudnionych ogotem (wg stanu na 31 o 0 0
grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w ztotych)

10 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba placéwek 1 0 0

Z tego: wedlug organu prowadzacego (wiersze 12 i 13)
Liczba placowek prowadzonych przez

12 0 0
JST
Liczba placoéwek prowadzonych przez - 0 0
inny podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 14 0 0
Liczba oso6b korzystajacych 15 0 0
Liczba os6b umieszczonych 16 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na o 0 0

31 grudnia danego roku)

Kadra placéwek - liczba os6b

zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 0 0
grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w ztotych)

19 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM

Liczba placéwek 20 0 0
Z tego: wedlug organu prowadzgcego (wiersze 21 i 22)

Liczba placéwek prowadzonych przez ” . .

JST

Liczba placéwek prowadzonych przez 2 . .
inny podmiot

Liczba miejsc w placowkach ogdtem 23 0 0
Liczba os6b korzystajacych 2 0 0

Kadra placéwek - liczba os6b

zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 25 0 0
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia " . .
i utrzymania placéwek (w ztotych)

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
Liczba placéwek 27 c r

Z tego: wedtug erganu prowadzacego (wiersze 28 i 23)
|L'C.?ba placéwek prowadzonych \ 1zez » . )
JST °
L czfca placéwek prowadzonych Lrzez

c
jinrsy podmiot ® ’



Liczba osb6b korzystajgcych

Kadra placéwek - liczba oséb
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w ztotych)

Liczba placowek

Liczba placéwek prowadzonych przez
JST

Liczba placowek prowadzonych przez
inny podmiot

Liczba miejsc w placéwkach ogétem

Liczba os6b korzystajacych

Kadra placowek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w ztotych)

Liczba placéwek

Liczba placowek prowadzonych przez
JST

Liczba placéwek prowadzonych przez
inny podmiot

Liczba miejsc w placéwkach ogétem

Liczba os6b korzystajgcych

Kadra placéwek - liczba oséb
zatrudnionych og6tem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w ztotych)

Liczba placéwek

Liczba piacowek prowadzonych przez
JST

Liczba placéwek prowadzonych przez
inny pcomiot

Liczba miejsc w placéwkach ogétem

30 0 0 0

a 0 0 0

32 0 0 0

PLACOWKI| WSPARCIA DZIENNEGO
33 1 1 1

Z tego: wedtug organu prowadzgcego (wiersze 34 i 35)

£ 0 0 0
35 1 1 1
36 25 25 25
37 25 25 25
38 3 4 4
39 50 000 40 153 29 233

PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

40 X X X

Z tego: wedtug organu prowadzgcego (wiersze 41 i42)

a1 X X X
42 X X X
43 X X X
44 X X X
45 X X X
46 X X X

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

47 X X X

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 48 i49 )

-8 X X X

49 X X v
i

50 X X X

25

25

29233

25

25

35000



Liczba oséb korzystajacych 51 X X X

Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych og6tem (wg stanu na 31 sz X X X
grudnia danego roku)
Roczny ko.szt proyvadzenla - X X M
i utrzymania placowek (w ztotych)

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba placéwek 54 0 0

Z tego: wediug organu prowadzacego (wiersze 55 i 56)
Liczba placowek prowadzonych przez

55 0 0
JST
Liczba placéwek prowadzonych przez . 0 0
inny podmiot
Liczba uczestnikow zajec 57 0 0

Kadra placéwek - liczba oséb
zatrudnionych ogé6tem (wg stanu na 31 s 0 0
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i, 0 .
i utrzymania placéwek (w zfotych)

KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba placéwek 60 0 0

Z tego: wedlug organu prowadzgcego (wiersze 61 i 62)
Liczba placowek prowadzonych przez

JST 61 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez - 0 .
inny podmiot

Liczba uczestnikdw zajec 63 0 0

Kadra placéwek - liczba os6b

zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 s 0 0
grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w ztotych)

65 0 0

WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ

Liczba placowek 66 0 “o0

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 67 i 68)
Liczba placéwek prowadzonych przez
JST
Liczba plscéwek prowadzonych przez
inny podmiot

67 0 0

Liczba uczestnikow zajec 65 0 0

Kadra placowek - liczba oséb
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 = 0
grudnia danego roku)

Roczny kcszi piowadzenia

0
i utrzymania placéwek (w ztotych) " ’



ZAKELAL KTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba placowek 72 0 0

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 73 i 74)
Liczba placéwek prowadzonych przez
JST
Liczba placowek prowadzonych przez
inny podmiot

73 0 0

Liczba uczestnikow zajec 75 0 0

Kadra placéwek - liczba os6b

zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 7 0 0
grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w ztotych) ’ ° °

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Lata poprzednie

Rodzaj instytuciji Wyszczegodlnienie Rok 2015 Rok 2016 Rok oceny
6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
KADRA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOLECZNEJ
(w osobach, stan na 31 grudnia)
- Lata poprzednie
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny

Rok 2015 Rok 2016
OGOLEM PRACOWNICY JEDNOSTKI
Liczba ogétem pracownikéw jednostki 1 13 13
pomocy spotecznej
KADRA KIEROWNICZA
Ogotem kadra kierownicza (dyrektor

jednostki ijego zastepcy) 2 ! !

W tym: (od poz. 3 do poz. 4)
Wyksztatcenie wyzsze 3 1 1
Specjalizacja z organizacji pomocy . 1 1
spotecznej

PRACOWNICY SOCJALNI
Ogodtem 5 7 7
W tym: pracownicy socjalni ogétem
zatrudnieni z EFS

6 0 0

W tym: (od poz. 7 do poz 11)

Wyksztatcenie wyzsze 7! 7 7
Wyksztatcenie Srednie 8 0 0
Specjalizacja 1-ego stopnia w zawodzie 9 3 . 3
[Specjalizacja 2-ego stopnia w zawodzie ICj 0 0

Specjalizacja z organizacji pomocy

) u 3 3
spotecznej

POZOSTALI PRACOWNICY:

16

°l

ol

ol

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

Potrzeby

Rok po ocenie

16

Dwa lata po ocenie

16



Ogétem

Wyksztatcenie wyzsze
Wyksztatcenie Srednie

Inne

13

14

15

W tym: (od poz. 13 do poz. 15)

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

5

2

5

2

ZATRUDNIENIE POMOCNICZE W JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOLECZNEJ

(w osobach, w ciggu danego roku)

WYSZCZEGOLNIENIE

Wolontariusze

Zatrudnienie subsydiowane (roboty
publiczne, prace interwencyjne i inne)

Staze

Lata poprzednie

Rok 2015

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

Rok 2016

Rok oceny

8 8
5 5
2 2
1
1
W osobach
Potrzeby

Rok po ocenie

ZESPOLY PRACY SOCJALNEJ | INTEGRACJI SPOLECZNEJ W JEDNOSTCE POMOCY SPOLECZNEJ

(w osobach, w ciggu danego roku)

WYSZCZEGOLNIENIE

Liczba zespotéw
Liczba os6b ogétem w zespole

Pracownicy socjalni
Specjalisci zgodnie z art. 110 ust.3
ustawy o pomocy spotecznej

4

Lata poprzednie

Rok 2015

0
0

W tym z wiersza 2:

0
0

Rok 2016

Rok oceny

Dwa lata po ocenie

W osobach
Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

i.otouM imansuwe na wyuoiM w poinucy spotecznej iimiycii uu~”arctcn pumyiu spuieciiitjj w ouuzeuie jbuiiusim bamor®guu

rt/tririolnon r\

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W BUDZECIE
JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

(zadania wtasne i zadania zlecone)

WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2015

Rek 2016

Rek oceny

W ztotych

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

0
1

0
0



OGOLEM

OGOLEM ( dziaty) > X 16 481 499 16 181 205 16 229 480
W tym: w budzecie OPS/PCPR X 15 865 314 15 569 645 15 608 480
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 0 0 0 0 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR * 0 u

85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 141 070 161 697 161 361 175000 178 000

w tym: w budzecie OPS / PCPR a] 0 o O
852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spotecznej 234 995 289 225 342 401 470000 500 000

w tym: w budzecie OPS / PCPR | 234995 289 225 342 401 470 000 500 000

85203 - Osrodki Wsparcia b a o (o] 0

w tym: w budzecie OPS / PCPR 0 " 0 0 0

85295_ - Przeciwdziatanie przemocy w 4000 4543 5 870 5000 6000

rodzinie

w tym: w budzecie OPS / PCPR 4000 4543 5870 5000 6 000

85213 - Skiadki na ubezpieczenie

zdrowotne optacane za osoby

pobierajace niektére $wiadczenia z

pomocy spotecznej, niektére 33894 40 540 44 267 47 457 49 000
Swiadczenia rodzinne oraz za osoby

uczestniczgce w zajeciach centrum

integracji spofeczne;j

w tym: w budzecie OPS / PCPR 33894 40 540 44 267 47 457

85214 - Zasitki okresowe, celowe i
pomoc w naturze oraz skladki na

; ] . X X 464 253 480 000
ubezpieczenia emerytalne i rentowe (od
roku 2017)
w tym: w budzecie OPS / PCPR L] X 464 253 480 000 480 000
85215 - Dodatki mieszkaniowe 177 542 185 458 171 542 175000 180 000U
w tym: w budzecie OPS / PCPR 0 0 D 0
85216 - Zasitki state 266 625 293 539 299 709 326 892 330 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 266 625 293 539 299 709 326 892 330 000
85218 - Powiatowe Centrum Pomocy % y < . .
Rodzinie
w tym' w budzecie OPS/PCPR 2 X X b |
85219 --Osrodek Pomocy Spotecznej 2 781 518 837 167 839 741 850 00C 850 000

w tvrrr w budzecie OPS/PCPR 781 518 837 167 839 741 850 000



85220 - Specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i osrodki
interwenciji kryzysowej

w tym: w budzecie OPS / PCPR

85228 - Ustugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi opiekuncze

w tym: w budzecie OPS / PCPR
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania
w tym: w budzecie OPS / PCPR
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow

w tym: w budzecie OPS / PCPR

W tym (zwiersza 31): Wydatki na
pomoc dla cudzoziemcéw w celu
integracji ze Srodowiskiem
(cudzoziemcy, ktorzy uzyskali status
uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca)

w tym: w budzecie OPS / PCPR
85232 - Centra Integracji Spoteczne;j

w tym: w budzecie OPS / PCPR

85278 - Usuwanie skutkéw klesk
zywiotowych

w tym: w budzecie OPS / PCPR
85295 - Pozostata dziatalno$é

w tym: w budzecie OPS / PCPR

853 -
85311 - Rehabilitacja zawodowa i
spoteczna oséb niepetnosprawnych

w tym: w budzecie OPS/ PCPR

85321 - Zespoly orzekania ¢
niepetnosprawnosci

iw tym: w budzecie dyspozycji OPS /
jPCPR

185324 -+Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os¢u Niepetnosprawnych

|[w tym:  budzecie OPS / PCPR

B B N B 0B

S

D

]

POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
"0

4

L

X

X

0

0

X

X

0

0

0

0

0



85395 - Pozostata dziatalnos¢
w zakresie polityki spotecznej

w tym: w budzecie OPS/ PCPR

85415 - Pomoc materialna dla uczniéw
o charakterze socjalnym (od roku 2017)

w tym: w budzecie OPS / PCPR

85416 - Pomoc materialna dla uczniéw
o charakterze motywacyjnym

w tym: w budzecie OPS / PCPR

85501 - Swiadczenie wychowawcze

w tym: w budzecie OPS / PCPR

85502 - Swiadczenia rodzinne,
Swiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spoteczneqo

w tym: w budzecie OPS / PCPR
85504 - Wspieranie rodziny

w tym: w budzecie OPS 1PCPR

85505 - Tworzenie i funkcjonowanie
ztobkéw

w tym: w budzecie OPS / PCPR

85506 - Tworzenie i funkcjonowanie
klubow dzieciecych

w tym: w budzecie OPS / PCPR
85507 - Dzienni opiekunowie

w tym: w budzecie OPS / PCPR
85508 - Rodziny zastepcze

W tym *+ W budzecie OPS / PCPR

85510 - Dziatslno$é placowek
opiekunczo-wychowawczych

jiw tym: W budzecie OPS / PCPR
it

47

57

62

65

68

0 0

854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

X X
X X
X X
X X
855 - Rodzina
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X

256 804

26 478

9 146 352

9146 352

4 449 561

4 449 561

40 522

40 522

2073

.20 743

27 339

27 339

240 000

21 560

8 942 280

8942 280

4 120000

4 120 000

48 016

48 016

50 000

50 000

30 000

30000

240000

23 000

8942 280

8942 280

4120 000

4 120 000

51 200

51 200

50 000

5C 000

30 000

30 000



8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki anizacyjnej pomocy spotecznej
AKTYWNOSC PROJEKTOWO-KONKURSOWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOLECZNEJ
(w catym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok .
Rok 2015 | Rok 2016 ok oceny rok po ocenie

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE z EFS
Liczba projektéw 1 0 0 0
Ogotem liczba oséb objetych projektami 2 0 0 0
taczna kwota srodkéw EFS 3 0 0 0
W tym:
UDZIAL W KONKURSACH OGLASZANYCH PRZEZ MRPIiPS
Liczba konkursow 4 0 0 0
Ogotem liczba oséb objetych projektami s 0 0 0
W tym:
UDZIAL W PROGRAMACH OSEONOWYCH (nie wymienione wyzej)
Liczba programow 6 0 0 0
Ogotem liczba os6b objetych projektami 7 0 0 0
W tym:

9. Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia

WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI - ZADANIA ZLECONE W OBSZARZE POMOCY |
WSPARCIA
(w catym okresie sprawozdawczym)

i Lata poprzednie Prognoza
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2015 Per Rok 2016 Rok oceny rok pogocenie
Liczba o'ganizacji pozarzadowych z
ktorymi wspotpracuje OPS/PCPR
ZLECENIA W TRYBIE DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
Liczba organizacji pozarzadowych,
ktérym zlecono zadania
Liczba zlecen / umow 3 0 0 0

2 2 2

1 1 1

Wartos¢ przekazanych dotacji dla
organizacji pozarzadowych w ziotych

ZLECENIA W TRYBIE ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
Liczba organizacji pozarzgdowych,
ktorym zlecono zadania

5 0 0 0

Warto$¢ przekazanych dotacji dla
organizacji pozarzadowych w ztotych

WYBRANE UStuGlI POMOCY SPOLECZNEJ
Ustugi opiekuncze
Liczba organizacji pozarzadowych
ktérym zlecono zadania

7 0 ] 0

Warto$¢ orzekazanych dotacji dla
organizacji pozarzadowych w ztotych

Specjalistyczne ustugi opiekuncze



rok 2013 2014 2015
liczba pracownikéw socjalnych 1 7 7 7
liczba mieszkancéw 2 12 893 12 893 12 897
Wartos$¢ wskaznika s 109 Los 109
wl /w2 x 2000
Dynamika 4 X 100 100
(%)

10. Wskazniki oceny zasob6w pomocy spotecznej
10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

2016

12 844

1,09

100

Wskaznik dostepnosci kadry pracy socjalnej Il - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2013 2014 2015
liczba pracownikéw socjalnych 1 7 7 7
liczba rodzin (w tym os6b samotnie
gospodarujacych) objetych praca 2 186 226 102
socjalng
Warto$¢ wskaznika s 188 155 243
wl /w2 x 50
Dynamika 4 M 82 21

(%)

2016

123

2,85

83

2017

12815

1,09

100

2017

171

60

208
potrzeby 1
prognoza

12831

1,09

100

2018
potrzeby
/prognoza

1.75

102

2019
potrzeby /
prognoza

7
12 850

1,09

100

2019
potrzeby /
prognoza |

7

175

100



10. Wskazniki oceny zasob6w pomocy spotecznej
10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

Wskaznik dostepnosci kadry pracy socjalnej V

Warunki 2015

2016

Minimalna liczba Minimalna liczba

pracownikéw

pracownikow

socjalnych socjalnych
1na2tys. min. 3 1 na 50 rodzin potrzebnych do potrzebnych do
spetnienia spetnienia
warunku warunku
i 2
X X 1 0 0
X X 2 0 0
Ogotem 3 0 0
10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.2. KOSZTY
Wskaznik wydatkéw na_utrzymanie jednostki - gmina
rok 2013 2014 2015
Calkowny. r(_)c2ny ko;zt prowadzenia i 6 174 286 6127113 6670 531
utrzymania jednostki w zt
Wydatki na realizacje zadan pomocy i
integracji spotecznej ogétem w zt bez
. h . 2 5832 445 5 955 822 6 351 919
wzgledu na zrédto finansowania
OGOLEM z tablicy 7
Wartos¢ wskaznika
wl /w2 x 100% 3 106 103 105
(%)
Dynamika
4 X 97 102
(%)
10. Wskazniki oceny zasob6w pomocy spotecznej
10.3. OSOBY | RODZINY KORZYSTAJACE Z POMOCY | WSPARCIA
Wskaznik deprywacji lokalnej - gmina i miasto na prawach powiatu
- ~ ~ 1 K - ~ 2013 2014 2015
liczba 0séb w rodzinach, ktérym 1 1365 Lo 1997
decyzjg przyznano swiadczenie
liczba mieszkancow 2 12 893 12 893 12 897
Wartos$¢ wskaznika liczba os6b w
rodzinach, ktérym przyznano
Swiadczerie na kazde 1000 3 105,87 9858 95.14
mieszkancow
wl w2 x '<000
Dynamika < M 93 97

0

2017 (rok oceny)

Minimalna liczba
pracownikow

socjalnych

potrzebnych do
spetnienia warunku

2016

6940 525

6 844 044

101

96

2016

1134

12 844

88,29

93

o

2017

16 029 518

15 865 314

101

100

2017

1059

12815

82,64

94

2018 2019
prognoza prognoza

16 029 518 16 029 518

15569 645 15 608 480

103 103

102

2018
prognoza |

1059

12831

82,53

100



10. Wskazniki oceny zasob6éw pomocy spotecznej
10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

Wskaznik specjalizacji pracownikéw socjalnych | - gmina
rok 2013 2014

liczba pracownikéw socjalnych

posiadajacych specjalizacje 1 st w 1 3
zawodzie

liczba wszystkich pracownikow
socjalnych

Wartos$¢ wskaznika

wl /w2 x 100% 3 43
(%)

Dynamika

(%)

10. Wskazniki oceny zasob6w pomocy spotecznej
10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

Wskaznik specjalizacji pracownikdw socjalnych Il - gmina

rok 2013 2014
liczba pracownikéw socjalnych
posiadajagcych specjalizacje Il st. w 1 0
zawodzie
liczba wszystkich pracownikéw 2 ;
socjalnych
Warto$¢ wskaznika
wl /w2 x 100% 3 0
(%)
Dynamika 4 X

(%)

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

Wskaznik wolontariatu - gmina

rok 2013 2014
[liczba wolontariuszy i 0
liczba wszystkich pracownikéw 2 15
Warto$¢ wskaznika
wl /w2 x 100% 3 0
m
Dynamika 4 M

1(%) ,

10 Wskazniki oceny zasob6w pomocy spotecznej
10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

43

100

14

2015

43

2015

2015 '

15

2016

43

100

2016

2016

14

Wskaznik dostepnosci kadry pracy socjalnej | - gmina i miasto na prawach powiatu

2017

43

100

2017

2017

19

2018
potrzeby

43

100

2018
potrzeby

2018
potrzeby
0
18

2019
potrzeby

43

100

2019
potrzeby

2019
potrzeby
0

18

0



Liczba organizacji pozarzadowych, 9 0
ktérym zlecono zadania

Wartos¢ przekazanych dotacji dla 0 0
organizacji pozarzgdowych w zilotych

0

Prowadzenie placéwki Domocy spotecznej

Liczba organizacji pozarzadowych,

. . n 0
ktérym zlecono zadania

Wartos¢ przekazanych dotacji dla D 0
organizacji pozarzadowych w ziotych

10. Wskazniki oceny zasobdw pomocy spotecznej
10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

Wskaznik wyksztatcenia pracownikdw socjalnych - gmina

rok 2013 2014 2015

liczba pracownikéw socjalnych
posiadajacych wyzsze wyksztatcenie

liczba wszystkich pracownikéw
socjalnych

Wartos¢ wskaznika

w1l/w2 x 100% 3 100 100
(%) __
Dynamika
(%)

10. Wskazniki oceny zasob6éw pomocy spotecznej
10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

Wskaznik profesjonalizacji kadry - gmina
rok 2013 2014 2015

liczba oséb petniacych funkcje

kierownicze i pracownikéw socjalnych

posiadajacych specjalizacje z
organizacji pomocy spotecznej

liczba pozostatych oséb zatrudnionych

posiadajacych specjalizacje z 2 2 2
organizacji pomocy spotecznej *

liczba wszystkich zatrudnionych oséb 3 13 13

Warto$¢ wskaznika

wl +w2 / vi3 X 100% 4 46 46
0y
Dynamika . M o

(%)

' nie ujgci w wiersz*.! t

0

100

100

13

62

135

2016

100

100

2016

13

62

100

0 0
0 0
0 0
0 0
2017 2018
potrzeby
7 7
7 7
100 100
100 100
2017 2018
potrzeby
4 4
4 4
16 16
50 50
J31L 100

2019
potrzeby

100

2019
potrzeby

16

10C



10, Wskazniki oceny zasob6éw pomocy spotecznej
10.3. OSOBY | RODZINY KORZYSTAJACE Z POMOCY | WSPARCIA

Wskaznik dtugotrwale korzystajagcych z pomocy - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2013 2014 2015
Ilczl,:)a_osob o!lugotrwale korzystajacych 1 207 409 01
ze Swiadczen
Ifc;ba osop, ktérym przyznano ) 739 710 687
Swiadczenie
Warto$¢ wskaznika procentowy udziat
0s6b dlugotrwale korzystajgcych ze
§W!adczen.w ogolnej liczbie 3 5 8 58
Swiadczenio-
biorcow
wl /w2x 100%
Dynamika 4 X 105 100
1(%)

10. Wskazniki oceny zasobdéw pomocy spotecznej
10.3. OSOBY | RODZINY KORZYSTAJACE Z POMOCY I WSPARCIA

Wskaznik pomocy pienieznej - gmina
rok 2013 2014 2015

liczba os6b, ktérym przyznano

- B 1 404 410 367
Swiadczenie pieniezne

I!c;ba osop, ktory,m przyznano ) 139 10 687
Swiadczenie OGOLEM

Warto$é.wskaznika

wl /w2 x 100% 3 55 58 53
(%)

Dynamika 4 X 105 91
(%)

10. Wskazniki oceny zasob6éw pomocy spotecznej
10.3. OSOBY | RODZINY KORZYSTAJACE Z POMOCY | WSPARCIA

Wskaznik pomocy niepienieznej - gmina

| 2013 2014 2015
Illcz.ba osop, ktgrym przyznano 1 453 31 ol
Swiadczenie niepienigezne

I}c;ba osop, ktory’m przyznano 2 739 710 687
Swiadczenie OGOLEM

Warto$¢ wskaznika

wl /w2,x 100% 3 61 47 47
(%) -

Dynamika < 77 100

1(%) 4

2016

2016

2016

366

618

59

102

332

618

102

286

618

46

98

2017

408

600

68

115

2017

317

600

53

98

2017

286

600

48

104

2018
prognoza

408

600

68

100]

2018
prognoza |

317B

600

d

100

2018
prognoza |

286

600
48

100



10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spoteczne,
10.4. POWODY PRZYZNANIA POMOCY

Struktura rodzin, ktérym przyznano pomoc wediug powodow przyznania pomocy - gmina

rok

Ubéstwo

(%)

Bezrobocie

(%)

Niepetnosprawnos¢

(%)

Diugotrwata lub ciezka choroba

(%)

Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gosp
domowego (%)

Alkoholizm

(%)

Narkomania

(%)

Potrzeba ochrony macierzynstwa
(%)

Przemoc w rodzinie (%)

10. Wskazniki oceny zasob6éw pomocy spotecznej
10.4. POWODY PRZYZNANIA POMOCY

2013

70

75

12

13

2014

61

75

15

18

14

13

2015 2016

68

73

16

19

14

16

Wskaznik pomocy z powodu bezdomnosci - gmina i miasto na prawach powiatu

rok

liczba os6b objeta indywidualnym
programem wychodzenia z
bezdomnosci

liczba rodzin, ktérym udzielono pomocy
z powodu bezdomnosci

liczba rodzin, ktérym przyznano
Swiadczenie

Warto$¢ wskaznika

w2 /w3 x 100%

(%)

Dynamika

(%)

10. Wskainiki oceny zasob6w pomocy spotecznej
10.5. POMOC W FORMIE SWIADCZEN

2013

440

2014

421

Wskaznik zasitku statego - gmina i miasto na prawach powiatu

rek

2013

2014

2015 2016

405

2015 2016

76

68

18

20

15

10

15

382

2017

2017

2017

27

63

20

22

14

15

366

2018
prognoza

27

20

22

14

15

2018
prognoza

366

100

2018
prognoza



Dynamika
() |

10. Wskazniki oceny zasob6éw pomocy spotecznej
10.7. POMOC INSTYTUCJONALNA
Wskaznik zaspokojenia potrzeb miejsc w domach pomocy spotecznej - gmina

rok 2013 2014 2015 2016

liczba os6b umieszczonych w domu 1 0 0 0 0

pomocy spotecznej
liczba 0s6b oczekujacych na

umieszczenie w domu pomocy 2 0 0 0 0
spotecznej

Wartos¢ wskaznika 3 0 0 0 0
(w1x100)/(wl+w2)

Dynamika 4 X 0 0 0
(%)

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.7. POMOC INSTYTUCJONALNA

Wskaznik zaspokojenia potrzeb miejsc w srodowiskowych domach samopomocy - gmina

rok 2013 2014 2015 2016

liczba 0s6b umieszczonych w

0 0 0 0
srodowiskowych domach samopomocy
liczba os6b oczekujacych na
umieszczenie w Srodowiskowym domu 2 0 0 0 0
samopomocy
Warto$¢ wskaznika 3 0 0 0 0
(w1x100)/(wl+w2)
Dynamika a X 0 0 0
(%)

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.7. POMOC INSTYTUCJONALNA

Wskaznik zaspokojenia potrzeb miejsc w mieszkaniach chronionych -
gmina

2018

rok 2013 2014 2015 2016 2017 progn

oza

liczba ns6b umieszczonych w 1 0 0 0 0 0 0

mieszkaniu chronionym

liczba c$¢b oczekujacych na

lumieszczenie w mieszkaniu 2 0o . 0 0 0 0 0
Schronionym
IWarto$¢ wskaznika
|(W1x'100)/(wl +w2)

2017

2017

2018
prognoza

2018
prognoza



Dynamika
(%)

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.8. ODMOWY POMOCY | WSPARCIA (tylko w zakresie zagadnien zwigzanych z pomocg spotecznag)

Wskaznik odméw - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018
prognoza
liczba decyzji odmownych 1 0 1 10 0 9 10
liczba decyzji przyznajacych zasitek / 2 0 0 10 o 9 10
ustuge
Warto$¢ wskaznika
wl/(wl+w2) x 100% 3 0 100 50 0 50 50
(%)
Dynamika 4 X 0 50 0 0 Hl
(%)
10. Wskazniki oceny zasob6w pomocy spotecznej
10.8. ODMOWY POMOCY | WSPARCIA (tylko w zakresie zagadnien zwigzanych z pomocg spoteczna)
Wskaznik odméw z powodu nie spetnienia kryterium dochodowego - gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018
prognoza
liczba decyzji odmownych z powodu nie 1 o o 6 0 6 o
spetnien a kryterium dochodowego
liczba decyzji odmownych 2 0 1 10 0 9 10
Warto$¢ wskaznika
wl /w2 x 100% 3 0 0 60 0 67 0
(%)
Dynamika
4 X 0 0 0 0 0
(%)
10. Wskazniki oceny zasob6w pomocy spotecznej
10.8. ODMOWY POMOCY | WSPARCIA (tylko w zakresie zagadnien zwigzanych z pomoca spoteczna)
Wskaznik odméw z powodu braku srodkéw - gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018
prognoza
liczba decyzji odmownych z powodu 0 0 0 0 0 o
braku srodkow
liczba decyzji odmownych 2 0 1 10 0 9 10
Warto$¢ wskaznika
wl /w2 x 100% 3 0 0 0 0 0 c
(%)
Dynamika < « 0 0 o o o

(%)

10. Wskazniki oceny zasob6éw pomocy spotecznej
10.9. BUCZET POLITYKI SPOLECZNEJ



Srednia wysokos$¢ zasitku statego dla

0s6b samotnie gospodarujacych 1 439 445 482 524 515 515
w zt
czestotliwos$é

o 2 11 10 1 10 10 10
w miesigcach
Srednia wysokos$¢ zasitku statego dla
osoby w rodzinie 3 195 302 321 339 287 288
w zt
czestotliwosé

4 11 10 10 11 8 8

w miesigcach

10. Wskazniki oceny zasobow pomocy spotecznej
10.5. POMOC W FORMIE SWIADCZEN

Wskaznik zasitku okresowego - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018
prognoza

Srednia wysokos$¢ zasitku okresowego 1 150 440 164 a1 412 M7
w zt
czes_tot_llwosc 2 3 3 3 4 3 4
w miesigcach
Srednia wysoko$¢ zasitku okresowego
z powodu bezrobocia 3 435 450 454 441 413 437
w zt

totli ¢
czes_o _|wosc 4 3 3 3 3 3 3
w miesigcach
Srednia wysoko$¢ zasitku okresowego
z powodu diugotrwatej choroby S 367 288 386 397 419 404
w zt .
czes_tot_llwosc 6 2 3 2 3 2 3
w miesigcach
Srednia wysokos$¢ zasitku okresowego
z powodu niepetnosprawnosci 7 0 414 379 351 391 350
w zt
czes_tot!lwosc 8 0 3 1 4 1 2
w miesiagcach
Srednia wysokos$¢ zasitku okresowego
z powodu mozliwos$ci utrzymania
uprawnien do $wiadczen z innych 9 0 0 0 0 317 300
systemoéw zabezpieczenia spotecznego
w zt
czestotliwos¢

< 0 .0 0 0 3 4

W miesigcach

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.5. POMOC W FORMIE SWIADCZEN

Wskaznik zasitku celowego -gmina i miasto na prawach powiatu



rok 2013 * 2014 2015 2016
Srednia wysokos$¢ zasitku celowego na
osobe w roku 1 733 787 860 857
w zt

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.6. POMOC W FORMIE USLUG

2018

2017 .
jnoza

787 792

Wskaznik korzystajgcych z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych realizowanych w ramach zadanh wiasnych -

gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2013 2014 2015
liczba os6b objeta pomoca w formie
ustug opiekunczych w wieku 1 0 0 0
poprodukcyjnym*
Liczba mieszkancow w wieku
poprodukcyjnym*
Warto$¢ wskaznika
wl /w2 x 100% (%)
Dynamika
|(%6)

*wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mezczyZni 65 i wiecej

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.6. POMOC W FORMIE USLUG

Wskaznik kontraktu socjalnego - gmina

rok 2013 2014 2015 2016

liczba oséb objetych kontraktem
socjalnym

liczba os6b, ktérym przyznano
Swiadczenie

Warto$¢ wskaznika

wl /w2 x 100% 3 10 1 3 9
(%)
Dynamika
(%)

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.6. POMOC W FORMIE USLUG

Wskaznik reintegracji spoteczno-zawodowej - gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2013 2014 2015 2016

liczba oséb z indywidualnym
programem zatrudnienia socjalnego i 1 0 0 0 0
0s6b z kontraktem socjalnym w KIS

liczba oséb diugotrwale bezrobotnych 2 490 482 409 368

Warto$¢ wskaznika

wl /w2 x 100% 3 0 0 0 0

(%)

2016

2017
0
2771
0
0
2017 2018
prognoza
148 148
600 600
25 25
278 100
2017 2018
prognoza
0 0
195 195

270

2018 prognoza

2656



Struktura wydatkéw pa zadania realizowane w ramac.. polityki spotecznej (dzialy) - gmina

Wyszczegdlnienie

Ogotem wydatki

851 - OCHRONA ZDROWIA
852 - POMOC SPOLECZNA
853 - POZOSTALE ZADANIA W
ZAKRESIE POLITYKI
SPOLECZNEJ

854 - EDUKACYJNA OPIEKA
WYCHOWAWCZA

1855 - RODZINA

* procentowy udziat w wydatkach ogétem

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej

2015
Kwota
i X
2 141070
3 X
4 X
5 356837
6 X

10.9. BUDZET POLITYKI SPOLECZNEJ

%

X

2016

Kwota

X
161 697
X

X

256 804

X

%

X
X
X

X

X

2017

Kwota

AT

161 361
2352 339

283 282

%+

2018 Potrzeby 2019 Potrzeby

Kwota

100 FHHIHHIR

1

175 000

14 2554 349

2

83

261 560

%+

100
1

Kwota

178000

16 2595000

2

82

263000

Struktura wydatkéw na zadania realizowane w ramach polityki spotecznej (rozdziaty) - gmina

Wyszczego6lnienie

Ogotem wydatki

85153 - Przeciwdziatanie
narkomanii

85154 - Przeciwdziatanie
alkoholizmowi

85202 - Domy pomocy spotecznej

85203 - Osrodki Wsparcia
85205 - Przeciwdzialanie
przemocy w rodzinie

85213 - Skladki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby
pobierajgce niektére Swiadczenia
z pomocy spotecznej, niektore
Swiadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczgce w zajeciach
centrum integracji spotecznej

85214 - Zasitki okresowe, celowe
i pomoc w naturze oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i
rentowe (od roku 2017)

85215 - Dodatki mieszkaniowe
85216 - Zasitki state

85?19 . Osrodek Pomocy
Spotecznej

2015
Kwota

1 X

2 3
3 141070
4 234 995
5 0
6 4 000
7 33894
8 X

9 177 542
10 266625
1t Slti

[V

X

X

2016

Kwota

X

161 697

289 225
0

4543

40 540

185 458

293 539

637 167

0p*

X

X

X

2017

Kwota
nnmrn**

0

161 361

342401

0

5870

44 267

464 253

171 542

299 709

639 741

0/0 *
100,00

0,00

0.98

2,08
0,00

0.04

2.82

1.04

1,82

%+

100
1
16

81

2018 Potrzeby 2019 Potrzeby

Kwota

175000

470 000
0

5000

47 457

480 000

175000

326 892

050 000

Op*

Kwota

100,00 *xk s xwnx

0.00

1,08

0.29

0

176 000

500 000
0

6000

49 000

480 000

183 000

333 C00

850 000

%*

0,30



85220 - Specjalistyczne
poradnictwo, mieszkania
chronione i osrodki interwenciji
kryzysowej

85228 - Ustugi opiekuricze i
specjalistyczne ustugi opiekuncze

85230 - Pomoc w zakresie
dozywiania

85231 - Pomoc dla
cudzoziemcow

85232 - Centra Integracji
Spotecznej

85278 - Usuwanie skutkéw klesk
zywiotowych

85295 - Pozostata dziatalnos¢
W tym:

- klub integracji spotecznej,

- warsztat terapii zajeciowej,

- prace spotecznie uzyteczne
85311 - Rehabilitacja zawodowa i
spoteczna os6b
niepetnosprawnych

85321 - Zespoly orzekania o
niepenosprawnosci

85324 - Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych

85395 - Pozostata dziatalnosS¢ w
zakresie polityki spotecznej
85415 - Pomoc materialna dla
uczniéw o charakterze socjalnym
(od roku 2017)

85416 - Pomoc materialna dla
uczniéw o charakterze
motywacyjnym

85501 - Swiadczenie
wychowawcze

85502 - Swiadczenia rodzinne,
Swiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia
spotecznego

85504 - Wspieranie rodziny

85505 - Tworzenie i
funkcjonowanie ztobkéw
85506 - Tworzenie i
funkcjonowanie klubéw
dzieciecych

16

18

21

23

24

25

2B

184 556

256 804

26 478

9 146 352

4449 561

40 522

0.00

0.00

112

0.00

0,00

0,00

000

0.00

0,00

0,00

0,00

1,56

0,16

55,49

27.00

0,25

0,00

0.00

200 000

0

240 000

21 560

8942 280

4120000

48 016

000

000

124

0,00

0.00

0,00

000

0,00

0,00

0,00

000

1.48

0,13

55,26

25,46

0,30

0,00

000

200 000

240 000

23 000

8942 280

4 120000

51 200

000

000

1,23

000

0.00

000

0.00

0.00

000

0,00

0,00

1.48

0.14

55,10

25.39

0.32



85213 - Skladki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby
pobierajgce niektore Swiadczenia
z pomocy spotecznej, niektore
Swiadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczgce w zajeciach
centrum integracji spotecznej

85214 - Zasitki okresowe, celowe
i pomoc w naturze oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i
rentowe (od roku 2017)

85215 - Dodatki mieszkaniowe
85216 - Zasitki state

85219 - Osrodek Pomocy
Spotecznej

85220 - Specjalistyczne
poradnictwo, mieszkania
chronione i o$rodki interwenciji
kryzysowej

85228 - Ustugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi opiekuncze

85230 - Pomoc w zakresie
dozywiania

85231 - Pomoc dla
cudzoziemcow

85232 - Centra Integracji
Spotecznej

85278 - Usuwanie skutkéw klesk
zywiotowych

85295 - Pozostata dziatalnos¢
W tym:

- klub integracji spotecznej,

- warsztat terapii zajeciowej,

- prace spotecznie uzyteczne
85311 - Rehabilitacja zawodowa i
spoteczna o0s6b
niepetnosprawnych

85321 - Zespoly orzekania o
(niepetnosprawnosci

|85324 - Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

85395 - Pozostata dziatalno$¢ w
Izakresie polityki spotecznej
85415 - Pomoc materialna dla
uczniéw o charakterze socjalnym
(od roku 2017)

7

©

16

18

19

23

33894

0

266 625

781 518

40 540

0

293 539

837 167

X

44 267

464 253

0

299 709

839 741

184 556

0,28

2,93

0,00

1.89

5.29

000

000

1.16

000

000

000

0,00

000

000

000

0.0c

000

47 457

480 000

0

326 892

850 000

0,30

3,08

0,00

2,10

5,46

000

0,00

1,28

000

000

0,00

0.00

0,00

000

000

000

000

49 000

48C 000

0

330000

850 000

3,08

0,00

211

5.45

0,00

uuwl

000

0,00

000

000

0.00

000

0,00

0,00

. 000



85507 - Dzienni opiekunowie 30 X X X X 0 000 0 000 0 o>

85508 - Rodziny zastepcze 31 X X X X 20743  0.13 50000 031 50000 031

85510 - Dziatalnos$¢ placéwek
[[opiekunczo-wychowawczych

* procentowy idziatw wydatkach ogotem

X X X X 27 339 0.17 30 000 0,19 30000 618

10. Wskazniki oceny zasobdw pomocy spotecznej
10.9. BUDZET POLITYKI SPOLECZNEJ

Struktura wydatkéw na zadania realizowane w ramach polityki spotecznej (dziaty) - w budzecie
OPS/PCPR - gmina

2015 2016 2017 2018 Potrzeby 2019 Potrzeby

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogotem wydatki i X X X X 100 100 100
851 - OCHRONA ZDROWIA 2 0 X 0 X 0 0 0 0 0 0
852 - POMOC SPOLECZNA 3 X X X X 2180797 14 2379 349 15 2415000 15
853 - POZOSTALE ZADANIA W

ZAKRESIE POLITYKI 4 X X X X 0 0 0 0 0 0
SPOLECZNEJ

854 - EDUKACYJNA OPIEKA 5 356837 X 256804 X 0 0 0 0 0 0
WYCHOWAWCZA

855 - RODZINA 6 X X X X HHH 86 HHHHHHHT 85 HiHtHHH 85

* procentowy udziat w wydatkach ogétem

10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.9. BUDZET POLITYKI SPOLECZNEJ

Struktura wydatkéw na zadania realizowane w ramach polityki spotecznej - w budzecie OPS/PCPR

(rozdziaty) - gmina

2015 2016 2017 2018 Potrzeby 2019 Potrzeby
Wyszczego6lnienie
*
Kwota % Kwota %* Kwota  %* Kwota %* Kwota %*

Ogotem wydatki 1 X X X X 100,00 HHHHH#HH##E 100.00 100.00
85153 - P.r.zeC|de|aian|e ) 0 x 0 x 0 00 0 om 0 00
narkomanii

85154 - Przeciwdziatanie . 0 x 0 x 0 0m 0 0m 0 0w

alkoholizmowi

85202 - Domy pomocy spotecznej 4 2349% X 289225 X 342401 2,16 470000  3.02 500000  3.20

85203 - Osrodki Wsparcia 5 0 X 0 x 0 00 0 000 0 000
85205 - Przeciwdziatanie

- 6 4000 x 4543 >0 5870 004 5000 003 6000 004
przemocy w rodzinie



85416 - Pomoc materialna dla
uczniéw o charakterze 2
motywacyjnym

85501 - Swiadczenie
wychowawcze

85502 - Swiadczenia rodzinne,
Swiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia
spotecznego

25

85504 - Wspieranie rodziny 27

85505 - Tworzenie i
funkcjonowanie ztobkéw
85506 - Tworzenie i

funkcjonowanie klubéw 29
dziecigcych

85507 - Dzienni opiekunowie 30
85508 - Rodziny zastepcze 31

85510 - Dziatalnos¢ placowek
opiekunczo-wychowawczych

* p<ocentowy udziatw wydatkach ogdtem

32

9 146 352

4 449 561

40 522

20743

27 339

0,00

0

57,65 8942 280

28.05 4 120 000

0,26

0.00

0,00

0,00

48 016

50 000

30000

000

57,43 8942280

26,46 4 120000

031

0,00

51200

50000

30000

000

57.29

26.40

0,32

0.19



Nazwa i adres jednostki sprawozdawczej

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej ,

ul. kpt.St. Skarzynskiego 12

98-290 Warta
Numer identyfikacyjny REGON

005273257

Stan na poczatek

AKTYWA
roku

A Aktywa trwate

AOMS,0b

A.l Wartosci
niematerialne i prawne

A.ll Rzeczowe aktywa
trwate

%000,00

A.111 Srodki trwate

1.000,00

A.ll.1.1 Grunty

A.11.1.2 Budynki, lokale i
obiekty inzynierii ladowej
iwodnej

A.ll.1.3 Urzadzenia

techniczne i maszyny

A.ll.1.4 Srodki
transportu

1.000,00

A.11.1.5 Inne $rodki
trwate

A.I1.2 Srodki trwate w
budowie (inwestycje)

A.11.3 Zaliczka na $rodki
trwate w budowie
inwestycje)

A.lll Naleznosci
diugoterminowe

A.IV Dilugoterminowe
aktywa finansowe

A.IV.1 Akcje i udziaty
A.IV.2 Inne papiery

warto$ciowe

A.lIV.3 Inne

dtugoterminowe aktywa [ ]

finansowe

A.V Warto$¢ mienia

zlikwidowanych i
jednostek

Gtéwna Ksiegowa

Joreckr-
(gtéwny ksiegowy)

BILANS
jednostki budzetowej

sporzadzony

na dzien 31-12-2017 r,

Stan na koniec

PASYWA
roku

A Fundusz

A.l Fundusz jednostki

A.ll Wynik finansowy
netto (+,-)

A.111 Zysk netto ('I)

A.ll.2 Strata netto (')

obrotowych

Adresat:

Gmina i Miasto Warta

Wystaé¢ bez pisma przewodniego

Stan na koniec
roku

Stan na poczatek
roku

AQUA Z&3,
AU .bio.MM

-M.qw.omn

[eM.WG.T-U

Al NadwyZ@ Srodkéw

A. IV Odpisy zpyniku
finansowego (‘}
A.V Fundusz mienia

zlikwidowanych
jednostek

B Panstwowe fundusze

celowe

C Zobowigzania i
rezerwy na
zobowigzania

C.| Zobowigzania

dtugoterminowe

C.lIl Zobowiagzania
krétkoterminowe

) C.111 Zobowigzania z
tytutu dostaw i ustug

C.11.2 Zobowigzania
wobec budzetéw

C.11.3 Zobowigzania z
tytutu ubezpieczen i
innych Swiadczen

C.Il.4 Zobowigzania z
tytutu wynagrodzen

C.11.5 Pozostate
zobowigzania

MM Z 0 At

. AOSAO* i*

Z./106.

50. ~,01

I.OK5A6Q,bI"

Ab 1IGOM

V- 4A-.

lwona Frontczak

(rok, miesiac, dzien)

(kierownik jednostki)



B Aktywa obrotowe

B | Zapasy

B11 Materialy

B.1.2 Potprodukty i
produkty w toku

B.1.3 Produkty gotowe

B.l.4 Towary

B.Il Naleznosci
krétkoterminowe

B.Il.1 Naleznosci z tytutu
dostaw i ustug

B.11.2 Naleznosci od
budzetéw

B.II.3 Naleznosci z tytutu
ubezpieczeri i innych
Swiadczen

B.Il.4 Pozostate
naleznosci

b.i?2*>6.6*)btG U

B.II.5 Rozliczenia z
tytutu Srodkéw na
wydatki budzetowe iz
tytutu dochodéw
budzetowych

B.IIl Krétkoterminowe
aktywa finansowe

B.III. 1 Srodki pieniezne
w kasie

B.IIIl.2 Srodki pieniezne
na rachunkach
bankowych

B.III.3 Srodki pieniezne
panstwowego funduszu
celowego

B.1Il.4 Inne Srodki
pieniezne

B.IIl.5 Akcje lub udziaty

B.1Il.6 Inne papiery
wartosciowe

B.IIL.7 Inne
krétkoterminowe aktywa
finansowe

B.IV Rozliczenia
migdzyokresowe

Gléwna Ksiegowa

watooi*ffi*alecko

(gtéwny ksiegowy)

C.I.6 Sumy obce
(depozytowe,
zabezpieczenie
wykonania umow)
C.I1.7 Rozliczenia z
tytutu Srodkéw na
wydatki budzetowe i z
tytutu dochodéw
budzetowych

C.lII Rezerwy na
zobowigzania

D Fundusze specjalne

D.1 Zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych

i D.2 Inne fundusze )

E Rozliczenia
miedzyokresowe

E.| Rozliczenia
miedzyokresowe
przychodéw

E.Il Inne rozliczenia -
miedzyokresowe

MW MO, w

tueiowini:
OsracSia Fel: ;

Iwona Frontczak

(rok, miesiac, dzien) (kierownik jednostki)



e aktyri S pesyni
t.oki.ol/b .&i tMo i

A. Objasnienie - wykazane w bilansie wartosci aktywéw trwatych i obrotowych sg pomniejszone odpowiednio
0 umorzenie i odpisy aktualizujgce.

B. Informacje uzupetniajgce istotne dla rzetelnosci i przejrzystosci sytuacji finansowej i majgtkowe;j:

Gléwna Ksiegowa irodla itornbcy Sj: jiOCZ

BY '
,\jb %(’ﬁé Iwona Frontczak
(gtéwny ksiegowy) (rok, miesigc, dzien) (kierownik jednostki)

6

. b



i
Umorzenie wartosci niematerialnych i p'rawnych
Umorzenie Srodkow trwatych
Umorzenie pozostatych Srodkéw trwatych
QOdpisy aktualizujace srodki trwate
Odpisy aktualizujgce $rodki trwate w budowie
Odpisy aktualizujace wartosci niematerialne i prawne
QOdpisy aktualizujace naleznosci .

Gio\f*)a Ksiegowa
w IDA i
t /(gtéwny ksiegowy) (rok miesigc, dzier)

prt i

1.) 'bR.KC.
5 t. 00a "co
A 4 . PAILLW

(kierownik jednostki)



Zestawienie umorzenia srodkow w MGOPS w Warcie 2017r

Srodki trwate

Grupa
\Y
Vi
Vi
VI
Wartosci
niematerialne
i prawne
RAZEM

Wartos$é brutto

12.000,00
11.562,00
35.000,00

5.000,00

9.573,02

73.235,02

Umorzenie

12.000,00
0,00
35.000,00
5.000,00

7.136,46

59.136,46

Wartosé netto

11.562,00

2.536,56

14.098,56



Nazwa i adres jednostki sprawozdawczej Adresat:
Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Rachunek zyskéw istrat jednostki o
Spoteczne (wariant poréwnawczy) Gmina i Miasto Warta

ul. Kpt.Sk. Skarzyriskiego 12

wana
Numer identyfikacyjny REGON
sporzadzony na

005273257 -
nadzien 31-12-2017 r.
Stan na koniec Stan na koniec roku
roku poprzedniego biezacego
A. Przychody netto z podstawowej dzialalnosci operacyjnej Jhi W M W #
i.
Al Przychody netto ze sprzedazy produktéw
Al Zmiana stanu produktéw (zwigkszenia - warto$¢ dodatnia, zmniejszenie -
' wartos$¢ ujemna)
ALl Koszt wytworzenia produktéw na wlasne potrzeby jednostki
A.IV. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow J
A.V. Dotacje na finansowanie dziatalnosci podstawowej
A.VI. Przychody z tytutu dochodéw budzetowych
B. Koszty dziatalnosSci operacyjnej
ty peracyjnej n? m./\6 H6.46/1SkOM
B.l. Amortyzacja
B.II. Zuzycie materiatow i energii . . _ ~
tU iG L /if si.6b6jy
B.IIl. Ustugi obce -
9 kio. Sin
B.IV. Podatki i optaty R
I. ti5,o00
B.V. Wynagrodzenia R
$i00.klo . % 3 &
B.VI. Ubezpieczenia spoteczne iinne $wiadczenia dla pracownikéw .
P P P AU.todok fo
B.VII. Pozostate koszty rodzajowe
B.VIII. Warto$¢ sprzedanych towaréw i materiatow ao”
B.IX. Inne $wiadczenia finansowane z budzetu
mmus .u g &h
B.X. Pozostate obcigzenia
C. Zysk (strata) z dzialalnosci podstawowej (A - B)
D. Pozostate przychody operacyjne
D.l. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywoéw trwatych
D.Il Dotacje -
DIII. Inne przychody operacyjne
E. Pozostate koszty operacyjne
W
~ ' f h\
J,a.ov. w . d Ilwona Frontczak

gtéwny ksiegowy rok, miesigc, dzien kierownik jednostki



E.l

Eli

Gl

G.II.

G.II.

H.I.

H.II.

Informacje uzupehiajace istotne dla oceny rzetelnosci i przejrzystosci sytuacji finansowe;j:

Symbol

1

Koszty inwestycji finansowanych ze Srodkéw wiasnych samorzadowych
zaktadéw budzetowych i dochodéw jednostek budze:owych gromadzonych na
wydzielonym rachunku

Pozostate koszty operacyjne

Zysk (strata) z dzialalno$ci operacyjnej (C+ D - E)
Przychody finansowe

Dywidendy i udzialy w zyskach

Odsetki

Inne

Koszty finansowe

Odsetki

Inne

K. Zysk (strata) brutto (F+G-H)

Podatek dochodowy

Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty) oraz
nadwyzki srodkoéw obrotowych

Zysk (strata) netto (K- L - M)

Opis

% '‘bu b

yj

A 0$b,Qj

-/15.$k6.6y(c.V-
)

‘A5.$U<b.S% W

Wartos¢

Informacje o kwocie i charakterze poszczegdlnych pozycji przychodéw lub kosztéw o nadzwyczajnej 0.00

wartosci lub ktére wystapity incydentalnie

Glowka Ksieaowa

~-cgjtownyl<se'gowy rok, miesiagc, dzien

kierownik jednostki



Nazwa i adres jednostki sprawozdawczej
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spolecznej Zestawienie zmian w funduszu jednostki

U. kpt.St. Skarzyriskiego 12

aBau warca

Numer identyfikacyjny REGON

11
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sporzgdzone na

005273257 nadzien 31-12-2017 r.

Fundusz jednostki na poczatku okresu (BO)
Zwigkszenie funduszu (z tytutu)

Zysk bilansowy za rok ubiegty

Zrealizowane wydatki budzetowe

Zrealizowane ptatnosci ze Srodkéw europejskich
Srodki na inwestycje

Aktualizacja wyceny srodkéw trwatych

Nieodptatnie otrzymane $rodki trwate i $rodki trwale w budowie oraz wartosci
niematerialne i prawne

Aktywa przejete od zlikwidowanych lub potaczonych jednostek
Aktywa otrzymane w ramach centralnego zaopatrzenia

Pozostate odpisy z wyniku finansowego za rok biezacy

Inne zwigkszenia

Zmniejszenia funduszu jednostki (z tytutu)

Strata za rok ubieglty

Zrealizowane dochody budzetowe

Rozliczenie wyniku finansowego i srodkéw obrotowych za rok ubiegty
Dotacje i srodki na inwestycje

Aktualizacja wyceny Srodkéw trwatych

Warto$¢ sprzedanych i nieodptatnie przekazanych $rodkéw trwatych i Srodkéw
trwatych w budowie oraz wartosci niematerialnych i arawnych

Pasywa przejete od zlikwidowanych lub potaczonych jednostek
Aktywa przekazane w ramach centralnego zaopatrzenia
Inne zmniejszenia

Fundusz jednostki na koniec okresu (BZ)

Gtowna Ksiegowa
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gtowny ksiegowy rok, miesigc, dzien

Adresat:
Gmina i Miasto Warta
Stan na koniec Stan na koniec roku
roku poprzedniego biezgcego
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lwona Frontczak
kierownik'jednostki
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Informacje uzupetniajace istotne dla oceny rzetelnos$ci i przejrzystosci sytuacji finansowej:

Wynik finansowy netto za rok biezacy (+,)
zysk netto (+)

strata netto (-)

Nadwyzka dochodéw jednostek budzetowych, nadwyzka $rodkéw
obrotowych samorzadowych zaktadkéw budzetowych

Fundusz (I1+,-11l-1V)

Gtéwna Ksiegowa
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Osrodka Pompej'

Iwona Frontczak
kierownik jednostki



